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ProviNcIA DI P1sa

Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta
Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente
Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

SEGRETERIA GENERALE

DETERMINAZIONE

Protocollo Generale: 28111/2021
Adozione nr. 966 del 22/07/2021

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI "
TECNICO SERVIZI AMMINISTRATIVI" CON SPECIALIZZAZIONE CONTABILE (CAT.
GIURIDICA C1) CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Allegati:

Visti:

Hash:
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Sottoscritta da
(VENTURI MARZIA)
con firma digitale
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Provincia b1 P1sa

Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta
Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente
Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

SEGRETERIA GENERALE

Proposta n. 2119/2021
Adozione n. 966 del 22/07/2021

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI "
TECNICO SERVIZI AMMINISTRATIVI" CON SPECIALIZZAZIONE CONTABILE (CAT.
GIURIDICA C1) CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE

IL SEGRETARIO GENERALE

Richiamati i Decreti presidenziali:
e n. 120 del 15/12/2020 “Ricognizione in materia di personale eccedente e soprannumerario e
programmazione triennale del fabbisogno di personale 2021-2023”;
e n. 28 del 30/03/2021 “Gestione del personale. Fabbisogno triennale del personale 2021-
2023. Modifican. 17;
* n 69 del 13/07/2021 “Gestione del personale. Fabbisogno triennale del personale 2021-
2023. Modifica n. 2”.

Visto il Piano delle Azioni Positive 2021-2023 approvato con Decreto presidenziale n. 10 del
23/02/2021;

Dato atto che le procedure di mobilita obbligatoria, ex art. 34 bis del D.Lgs165/2001 per il
reclutamento a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di “Tecnico Servizi Amministrativi’con
specializzazione contabile (cat. Giuridica C1) avviata in data 29/12/2020, non ha avuto esito
positivo;

Rilevato che

- con determinazione 376 del 15/03/2021,esecutiva, ¢ stato approvato il Bando di concorso per la
copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto di “Tecnico Servizi Amministrativi’con
specializzazione contabile (cat. Giuridica C1);

- in data 13/04/2021 il Bando di concorso ¢ stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 29 IV serie
speciale-concorsi ed esami con scadenza 13 maggio 2021 (primo giorno non festivo successivo al
trentesimo giorno dalla pubblicazione);

copia informatica per consultazione 214



Considerato che I’art. 58 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi al Titolo VII disciplina
la Commissione Esaminatrice disponendo:
v al comma 1, che le commissioni esaminatrici sono presiedute dal Dirigente responsabile
della struttura alla quale ¢ assegnato il posto messo a selezione;
v che la commissione esaminatrice sia composta da due membri esperti nonché da eventuali
membri aggiunti per l'accertamento della lingua straniera e per materie speciali;
v" che la commissione esaminatrice sia assistita da un segretario nominato dal Presidente della
Commissione scelto tra i dipendenti dell' Ente di categoria C e D;

Accertato che il termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto e quindi ¢ necessario
procedere alle fasi successive della selezione;

Richiamati gli artt. 35, 35-bis, lett. a) e 57 del D.Lgs. 165/2001 in ordine alla composizione delle
commissioni;

Ritenuto pertanto di provvedere alla nomina della commissione esaminatrice per il concorso
pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 posto di
“Tecnico Servizi Amministrativi’con specializzazione contabile (cat. Giuridica C1);

Acquisita la disponibilita di:
® Martellini Maurizio — Dirigente Servizi Finanziari del Comune di San Vincenzo;
¢ Michele Genovesi — Responsabile Settore Affari Finanziari del Comune di Calci;
soggetti che per le competenze acquisite e per le comprovate esperienze professionali, risultano
qualificati ed esperti nelle materie oggetto della selezione;

Visto il Decreto presidenziale n. 11 del 02/02/2018 e s.m.i. con il quale si ¢ provveduto a
determinare il compenso da corrispondere ai membri esterni della commissione medesima;

Accertata la propria competenza, in quanto trattasi di atto di gestione, ai sensi dell’art. 107 del
D.Lgs n. 267/2000;

DETERMINA

1 Per quanto in premessa motivato, di nominare la Commissione esaminatrice del concorso
pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di
“Tecnico Servizi Amministrativi”con specializzazione contabile (cat. Giuridica C1), nelle
persone di:

- Dott.ssa Marzia Venturi — Segretario Generale della Provincia di Pisa — Presidente;

- Dott.ssa Paola Fioravanti — Dirigente Settore Programmazione e Risorse della Provincia di
Pisa- Componente effettivo;

- Dott. Maurizio Martellini — Dirigente Servizi Finanziari del Comune di San Vincenzo —

Componente effettivo;

- Lucia Giorgi — Dipendente della Provincia di Pisa di cat. C — Segretaria effettiva della

Commissione di concorso.

2. Di individuare come segue i membri supplenti della Commissioner di ciui al punto n. 1:
- Dott. Michele Genovesi — Responsabile Settore Affari Finanziari del Comune di Calci -

Componente supplente.
- Dott.ssa Barbara Forcina — Funzionario della Provincia di Pisa — Componente supplente.
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- Susanna Cipolli - Dipendente della Provincia di Pisa di cat. C — Segretaria supplente della
Commissione di concorso.

3. D1 dare atto, ai sensi dell’art. 57, comma 1, lett. a), del D.Lgs. 165/2001, che ¢ rispettata la parita
di genere nella composizione delle commissioni.

1.4 Di dare atto, ai sensi dell'art. 35-bis, lettera a), del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, che i
componenti della commissione esaminatrice non hanno subito alcuna condanna, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del codice penale.

1.5 Di dare atto che, per i componenti della Commissione, che sono dipendenti di altre pubbliche
amministrazioni ¢ stato acquisito il nulla-osta dall'amministrazione di appartenenza ai sensi
dell'art. 53 del D.Lgs n. 165/2001.

6. Di dare atto che ai sensi del Decreto presidenziale n. 11 del 02/02/2018 e s.m.i. il compenso da
corrispondere al componente esterno della commissione ¢ fissato in € 700,00 lordo
omnicomprensivo per l'espletamento dell'intera procedura concorsuale, rinviando ad successivo
provvedimento 1’impegno di spesa relativo.

7. Di rinviare a successivo provvedimento I’individuazione dei componenti aggiunti per
I’accertamento della lingua inglese e delle conoscenze informatiche.

8. Di trasmettere il presente provvedimento ai soggetti interessati ed alla Consigliera di Parita,
Avv.Chiara Federici.

Ai sensi e per gli effetti dell'art.147 bis del TUEL si appone il parere di regolarita tecnica attestante
la regolarita e correttezza dell'azione amministrativa.

Sottoscritta dal Segretario Generale
(VENTURI MARZIA)
con firma digitale
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ProviNcIA DI P1sa

Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta
Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente
Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

SETTORE PROGRAMMAZIONE E RISORSE

DETERMINAZIONE

Protocollo Generale: 33645/2021
Adozione nr. 1141 del 03/09/2021

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
"TECNICO SERVIZI AMMINISTRATIVI CON SPECIALIZZAZIONE CONTABILE" (CAT.
GIURIDICA C1) CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO.
INTEGRAZIONE MEMBRI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE CON ESPERTI IN
INFORMATICA E LINGUA INGLESE

Allegati:

» allegato a (firmato: Si, riservato: No )

Visti:

* Visto Contabile (DIM) con esito Favorevole (firmato: Si, firmatario: FIORAVANTI PAOLA
per 1'unita Ragioneria )

Hash:

DET DETE 1141 2021.pdf.p7m
23374EC57DOE1721BECCAB1A96BCC17946AC795FF152E55D3E380DD11203040C8051D13
FF699F3A672E99DDDBF9940C6B46214C91731747DA4E90836333EC2D5

Allegato A autorizzazione incarico Guerrini.pdf.p7m
8CADSEES5927849D58242E524039D90D2E313B10068B9797054C65732C135D22448D8CC980
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VCONT DET DETE_1141 2021.pdfp7m
DE5B3462651A33821236256758B5717C6ECAE452430536C31938375A39A83CB187219EDFF
2FCCDBAO6F4A761FC2C8E17A1B7COCFE6AA44D1C28288BFBS8A9F48

Sottoscritta da
(FIORAVANTI PAOLA)

Determ. n. 1141 del 03/09/2021 pag. 1/2
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ProviNcIA DI P1SA

Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta
Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente
Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

SETTORE PROGRAMMAZIONE E RISORSE

Proposta nr. 2446/2021
Determinazione nr. 1141 del 03/09/2021

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
"TECNICO SERVIZI AMMINISTRATIVI CON SPECIALIZZAZIONE CONTABILE" (CAT.
GIURIDICA C1) CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO.
INTEGRAZIONE MEMBRI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE CON ESPERTI IN
INFORMATICA E LINGUA INGLESE - CIG Z8E32E4C70

IL DIRIGENTE

Richiamati i Decreti presidenziali:

n. 120 del 15/12/2020 “Ricognizione in materia di personale eccedente e soprannumerario €
programmazione triennale del fabbisogno di personale 2021-2023";

n. 28 del 30/03/2021 “Gestione del personale. Fabbisogno triennale del personale 2021-2023.
Modifica n. 17;

n 69 del 13/07/2021 “Gestione del personale. Fabbisogno triennale del personale 2021-2023.
Modifica n. 2”;

n. 55 del 03/06/2021 “Attribuzione incarichi dirigenziali — approvazione”, con il quale ¢ stato
attribuito alla sottoscritta 1’incarico di responsabile del settore Programmazione e Risorse.

Visto il Piano delle Azioni Positive 2021-2023 approvato con Decreto presidenziale n. 10 del
23/02/2021;

Dato atto che le procedure di mobilita obbligatoria, ex art. 34 bis del D.Lgs 165/2001 per il
reclutamento a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di "Tecnico Servizi amministrativi con
specializzazione contabile” (cat. Giuridica C1) con rapporto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato, avviata in data 29/12/2020, non ha avuto esito positivo;

Rilevato che:
con determinazione n. 376 del 15/03/2021 ¢ stato approvato il Bando di concorso per la
copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto di “Tecnico Servizi Amministrativi
con specializzazione contabile” (cat. Giuridica C1);
in data 13/04/2021 il Bando di selezione ¢ stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 29 IV
serie speciale - concorsi ed esami con scadenza 13 Maggio 2021 (primo giorno non festivo
successivo al trentesimo giorno dalla pubblicazione);

Vista la Determinazione n. 966 del 22/07/2021 del Segretario Generale di nomina della
Commissione esaminatrice;
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Dato atto che la prova scritta si € svolta in data 29/07/2021;

Preso atto che con comunicazione n. 4 del 29/07/2021, il Presidente della Commissione ha
convocato 1 candidati ammessi alla prova orale per il giorno 10 Settembre 2021;

Visti 1 seguenti riferimenti normativi in ordine alla composizione delle commissioni esaminatrici
dei concorsi:

art. 35 e 35-bis lett. a) del Decreto Legislativo n. 165/2001;

art. 57 del Decreto Legislativo n. 165/2001

art. 9 del D.P.R. n. 487/1994.

Considerato che I’art. 58 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi al Titolo VII disciplina
la Commissione Esaminatrice:

al comma 1 stabilisce che, di norma, le commissioni esaminatrici sono presiedute dal Dirigente
responsabile della struttura alla quale ¢ assegnato il posto messo a selezione;

che sia composta da due membri esperti nonché eventuali membri aggiunti per 1'accertamento della
lingua straniera e per materie speciali;

sia assistita da un segretario nominato dal Presidente della Commissione scelto tra i dipendenti
dell'Ente di categoria C e D;

Vista la disciplina della Provincia di Pisa sui compensi delle Commissioni di concorso, approvata
con Decreto del Presidente n. 11 del 02/02/2018 e rettificata con Decreto del Presidente n. 45 del
09/05/2018;

Accertato che per lo svolgimento della prova orale occorre integrare i membri della commissione
con gli esperti della lingua inglese e di informatica per la valutazione delle prove dei candidati
ammessi all’orale;

Ritenuto di provvedere alla nomina degli esperti, ad integrazione della commissione esaminatrice
per il concorso pubblico, per esami, per 1'assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1
posto di “Tecnico Servizi amministrativi con specializzazione contabile” (cat. Giuridica C1);

Acquisita la disponibilita del Dott. Nicola Guerrini — Funzionario del Comune di Pisa che per le
competenze acquisite e per comprovate esperienze professionali, risulta qualificato ed esperto nelle

materie oggetto della selezione;

Vista |’autorizzazione allo svolgimento dell’incarico di membro della commissione trasmessa dal
Comune di Pisa in data 30/08/2021, allegato A e parte integrante della presente determinazione;

Acquisita la disponibilita del Dott.ssa Carlizzi — docente con incarico annuale presso gli Istituti
scolastici superiori che per le competenze acquisite e per comprovate esperienze professionali,

risulta qualificata ed esperta nelle materie oggetto della selezione;

Rilevato che il presente procedimento ¢ soggetto agli obblighi di cui all’art. 3 della L. 136/2010 e
pertanto ¢ stato assunto il relativo CIG Z8E32E4C70;

Accertata la propria competenza, in quanto trattasi di atto di gestione, ai sensi dell’art. 107 del
D.Lgs n. 267/2000;

DETERMINA
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Per quanto in premessa motivato, di integrare la Commissione esaminatrice del concorso pubblico,
per esami, per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di "Tecnico Servizi
amministrativi con specializzazione contabile” (cat. Giuridica C1) nelle persone di:

Dott. Nicola Guerrini — Funzionario del Comune di Pisa — Esperto di Informatica

Dott.ssa Carlizzi — docente di Lingua Inglese — Esperta di Lingua Inglese

Di dare atto che la Professoressa Maria Carlizzi non risulta attualmente svolgere incarico di docenza
e che, pertanto, non necessita acquisire il nulla-osta all’amministrazione di appartenenza ai sensi
dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001;

Di dare atto, ai sensi dell’art. 57, comma 1, lett. a), del D.Lgs. 165/2001, che ¢ rispettata la parita di
genere nella composizione delle commissioni.

Di dare atto, ai sensi dell'art. 35-bis, lettera a), del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, che i componenti
della commissione esaminatrice non hanno subito alcuna condanna, anche con sentenza non passata
in giudicato, per 1 reati previsti nel capo I del titolo II del codice penale.

Di dare atto che, per il Dott. Nicola Guerrini, dipendente del Comune di Pisa ¢ stato acquisito il
nulla-osta dall'amministrazione di appartenenza ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs n. 165/2001 —
Allegato A al presente atto;

Di dare atto che ai sensi del Decreto n. 11 del 02/02/2018 e del Decreto n. 45 del 09/05/2018 s.m.1.
1 compensi da corrispondere ai componenti esterni della commissione ¢ stabilito in:

€ 700,00 lordi omnicomprensivi per l'espletamento dell'intera procedura concorsuale per il dott.
Maurizio Martellini — Dirigente Servizio Finanziario del Comune di San Vincenzo;

€ 140,00 lordi omnicomprensivi per 1'espletamento dell'intera procedura concorsuale per il Dott.
Nicola Guerrini — Funzionario del Comune di Pisa — Esperto di Informatica;

€ 140,00 lordi omnicomprensivi per l'espletamento dell'intera procedura concorsuale per la Dott.ssa
Carlizzi — insegnante di Lingua Inglese — Esperta di Lingua Inglese;

Di impegnare la spesa di Euro 980,00 al capitolo 100555 “Spese per Organismo di valutazione e
commissioni esaminatrici” del Bilancio di Previsione 2021 PDCF 1.03.02.99.005 — Macroaggregato
3 Acquisto di Beni e Servizi — Altri Servizi — Spese per commissioni e comitati dell’Ente;

Di disporre la pubblicazione del presente atto nella sezione Amministrazione Trasparente del
portale, in attuazione dell'art. 19 del D.Lgs 33/2013.

Di trasmettere il presente provvedimento ai soggetti interessati ed alla Consigliera di Parita, 4vv.
Chiara Federici.

Ai sensi e per gli effetti dell'art.147 bis del TUEL si appone il parere di regolarita tecnica attestante
la regolarita e correttezza dell'azione amministrativa.

Sottoscritta dal Dirigente
(FIORAVANTI PAOLA)
con firma digitale

copia informatica per consultazione 5/8



Tel. 050/910111 (centralino)

v
5 3 Fax: 050/910600 (fax URP)
:fz COMUNE di PISA.

CF e P.Iva: 00341620508

OGGETTO: RICHIESTA DEL DIPENDENTE Nicola Guerrini IN DATA 04/08/2021

Il Dirigente della Direzione 05 Programmazione e Controllo - Sistemi Informativi - Protezione Civile - Servizi
Assicurativi, Claudio Sassetti

Vista la richiesta in oggetto, relativa all'autorizzazione allo svolgimento di incarico esterno;

Vista la normativa vigente in materia di incarichi ed incompatibilita con particolare riferimento a:
- lart. 53 D.Lgs. 165/2001 e s.m.i € I'art. 1, comma 60, e seguenti L. 662/1996;

- il vigente regolamento per I'attribuzione di incarichi al personale dipendente;

Visto Iart. 107 del D.lgs. 267/2000 e s.m.i;

Rilevato che lincarico in questione é&:

X IICVC():PS;!IZ.L\I‘?I%FLE con l'attivita svolta dal dipendente allinterno dell'Ente

a
a In CONFLITTO : i aas i
X NON in CONFLITTO anche potenziale, con gli interessi del’Amministrazione Comunale

Dispone

)él DDII r‘:gLOARl}‘Iz'Zga?ZEZ ARE il dipendente allo svolgimento dell'incarico di cui trattasi

L'autorizzazione diviene efficace a seguito della formalizzazione da parte della Direzione 05 Programmazione E Controllo
- Sistemi Informativi - Protezione Civile - Servizi Assicurativi, alla quale viene trasmessa la presente documentazione.

_ILDIRIGENTE
Data 7" (timbro e firma)
04/08/2021 Prot. 79107 N 7
eI
COMUNE di PISA Tel. 050/910323

Direzione Gare e contratti - Organizzazione e |Fax 030/910570
personale - Prevenzione e protezione - Datore
di lavoro

personale-assunzioni@ comune pisa.it

Il Dirigente

05 Programmazione ¢ Controllo - Sistemi Informativi -
Protezione Civile - Servizi Assicurativi

in relazione all'incarico richiesto dal dipendente Nicola Guerrini

Vista la vigente normativa in materia di incarichi e incompatibilita;

Visto il vigente regolamento per I'attribuzione di incarichi al personale dipendente;

Visto I'art. 107 D.lgs. 267/2000 e s.m.i.;

Vista l'autorizzazione rilasciata dal Dirigente della Direzione

Dispone

1. laregistrazione dell'autorizzazione: Prot. n. del %ﬁbﬁs&{ AUTORIZZAZIONE N° 22 /2021

2. l'efficacia dell'autorizzazione dalla stessa data

3 la trasmissione della presente documentazione al dipendente, al committente e al dirigente della struttura di
' appartenenza del dipendente al fine dell'avvio dell'attivita oggetto dellincarico autorizzato
4 I'obbligo, posto dall’art. 53, comma 1, del D.lgs. 165/2001 e s.m.i a carico dei committenti che erogano i compensi ai
* dipendenti pubblici, di comunicarne 'ammontare entro 15 giorni dall'erogazione, a pena delle sanzioni previste dalla
legge

O la documentazione e carente o incompleta

3. Ia restitizione degi atn' In-quanta 0 lincarico appare incompatibile o in conflitto di interessi

Il Dirjgénte
Riproduzione cartacea del documento amministrativo informatico del Comune di Pisa Do lessand
Comune di Pisa - Modulo autorizzazione : 4 Pagina 2/2
ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 23ter del decreto legislativo n. 82 del 7 marzo 2005 - Codice Amministfazioné Digitale

Prot:2021/0080437 del 09/08/2021 11:46:49.
F.to .
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Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta

e

ProviNcIA DI P1SA

Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente
Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

SETTORE PROGRAMMAZIONE E RISORSE

SETTORE PROGRAMMAZIONE E RISORSE

Proposta nr. 2446/2021
Determinazione nr. 1141 del 03/09/2021

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
"TECNICO SERVIZI AMMINISTRATIVI CON SPECIALIZZAZIONE CONTABILE"
(CAT. GIURIDICA C1) CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO. INTEGRAZIONE MEMBRI DELLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE CON ESPERTI IN INFORMATICA E LINGUA INGLESE.

Esito: FAVOREVOLE

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

A1 sensi e per gli effetti dell’art. 147 bis comma 1 e dell’art. 153 comma 5 T.U. n. 267/2000 si
appone il parere di regolarita contabile ed il visto attestante la copertura finanziaria.

Tipo Esercizio | Prog. Entrata/ | Capitolo | Eser.Pro | Num. Data Importo | CIG PdCF
Mov. Delibera | Spesa v Fondi | Movime | Movime
nto nto
IMPE 2021 1560 S 100555 |2021 1933 03/09/20 | 140,00 Z8E32E4 | 1.3.2.99.
21 C70 5
Tipo Esercizio | Prog. Entrata/ | Capitolo | Eser.Pro | Num. Data Importo | CIG PdCF
Mov. Delibera | Spesa v Fondi | Movime | Movime
nto nto
IMPE 2021 1560 S 100555 |2021 1934 03/09/20 | 140,00 ZBE32E4 | 1.3.2.99.
21 C70 5
Tipo Esercizio | Prog. Entrata/ | Capitolo | Eser.Pro | Num. Data Importo | CIG PdCF
Mov. Delibera | Spesa v Fondi |Movime | Movime
nto nto
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IMPE 2021 1560 100555 |2021 1932 03/09/20 | 700,00 Z8E32E4 | 1.3.2.99.
21 C70 5
Pisa li, 03/09/2021
Il Ragioniere Generale
(FIORAVANTI PAOLA)
con firma digitale
8/8
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ProviNcIA DI P1sa

Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta
Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente
Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

SETTORE PROGRAMMAZIONE E RISORSE

DETERMINAZIONE

Protocollo Generale: 34602/2021
Adozione nr. 1175 del 09/09/2021

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
"TECNICO SERVIZI AMMINISTRATIVI CON SPECIALIZZAZIONE CONTABILE" (CAT.
GIURIDICA C1) CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO.
MODIFICA DETERMINAZIONE DI INTEGRAZIONE MEMBRI DELLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE
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Sottoscritta da
(FIORAVANTI PAOLA)
con firma digitale
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e

ProviNCIA DI P1sa
Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta
Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente
Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

SETTORE PROGRAMMAZIONE E RISORSE

Proposta n. 2517/2021
Adozione n. 1175 del 09/09/2021

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
"TECNICO SERVIZI AMMINISTRATIVI CON SPECIALIZZAZIONE CONTABILE" (CAT.
GIURIDICA C1) CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO.
MODIFICA DETERMINAZIONE DI INTEGRAZIONE MEMBRI DELLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE

IL DIRIGENTE

Richiamate:

- la determinazione n. 376 del 15/03/2021 con cui ¢ stato approvato il Bando di concorso per
la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto di “Tecnico Servizi
Amministrativi con specializzazione contabile” (cat. Giuridica C1);

- la Determinazione n. 966 del 22/07/2021 con cui il Segretario Generale nomina la
Commissione esaminatrice;

- la Determinazione nr. 1141 del 03/09/2021 con cui ¢ stata integrata la commissione
esaminatrice con gli esperti della lingua inglese e di informatica per la valutazione delle
prove dei candidati ammessi all’orale nelle persone di:

Dott. Nicola Guerrini — Funzionario del Comune di Pisa — Esperto di Informatica
Dott.ssa Carlizzi Maria— docente di Lingua Inglese — Esperta di Lingua Inglese

Preso atto che la prof.ssa Maria Carlizzi ha assunto incarico di docenza dal 07/09/2021 presso
I’Istituto Professionale di Stato per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione — IPSAR “G.
Matteotti” di Pisa

Acquisito al protocollo dell’ente con n. 34470 del 09/09/2021 il preventivo nulla-osta del’IPSAR
G. Matteotti, richiesto con nota prot 34076 del 07/09/2021 ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001,
che autorizza la Prof.ssa Carlizzi Maria allo svolgimento dell’incarico in qualitd di membro
aggiunto nella commissione di cui alla determinazione n. 1141 del 03/09/2021;

Ritenuto pertanto di modificare il dispositivo della determinazione n. 1141 del 03/09/2021
relativamente al paragrafo che esplicitava “la Professoressa Maria Carlizzi non risulta attualmente
svolgere incarico di docenza e che, pertanto, non necessita acquisire il nulla-osta
all’amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001” poich¢ la stessa non
aveva alcun incarico al momento dell’adozione dell’atto medesimo

Dato atto che la prova orale si svolgera in data 10/09/2021;
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Accertata la propria competenza, in quanto trattasi di atto di gestione, ai sensi dell’art. 107 del
D.Lgs n. 267/2000;

DETERMINA

1. Di integrare il dispositivo della determinazione n. 1141 del 03/09/2021 dando atto che, per
la professoressa Carlizzi Maria, docente presso 1’Istituto Professionale di Stato per i Servizi
Alberghieri e della Ristorazione — IPSAR “G. Matteotti” di Pisa ¢ stato acquisito il nulla-
osta dall'amministrazione di appartenenza ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs n. 165/2001;

2. Di confermare la validita degli altri punti del dispositivo della medesima determinazione n.

1141 del 03/09/2021

At sensi e per gli effetti dell'art.147 bis del TUEL si appone il parere di regolarita tecnica attestante
la regolarita e correttezza dell'azione amministrativa.

Sottoscritta dal Dirigente
(FIORAVANTI PAOLA)
con firma digitale
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