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Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta
Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente

Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

SEGRETERIA GENERALE 

DECRETO PRESIDENZIALE

Proposta nr. 1163 del 2025
Decreto nr. 50/2025 

Oggetto: ATTRIBUZIONE INCARICHI DIRIGENZIALI - APPROVAZIONE

IL PRESIDENTE

Nell’esercizio dei poteri assunti ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 267/2000 Testo Unico degli Enti
Locali e della Legge 56/2014;

Con l’assistenza del Segretario generale ai sensi e per gli effetti dell’art.  97, comma 2, T.U. n°  
267/2000,  in  ordine  alla  conformità  dell’azione  amministrativa  alle  leggi,  allo  statuto  ed  ai 
regolamenti;

Richiamata la deliberazione Giunta Provinciale n. 257 del 29.12.2010 e s.m.i. con la quale è stato 
approvato il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi”;

Richiamati inoltre i seguenti atti programmatori:

• Delibera Consiglio Provinciale n° 38 del 12/12/2024 “Documento unico di programmazione 
(DUP) 2025-2027. Approvazione”;

• Delibera Consiglio Provinciale n° 40 del 23/12/2024 “Bilancio di Previsione finanziario per 
l’esercizio 2025, 2026 e 2027. Approvazione”;

• Decreto del Presidente n. 1 del 10/01/2025 “Piano esecutivo di gestione (PEG) 2025-2027. 
Assegnazione risorse umane e finanziarie”;

• Decreto  del  Presidente  N.  30  del  13/03/2025  ad  oggetto  “Piano  integrato  di  attività  e 
organizzazione (PIAO) 2025-2027 Annualità 2025. Approvazione”

Preso atto dei seguenti provvedimenti:

1 Deliberazione Consiglio Provinciale n. 11 del 19.05.2021 ad oggetto“ Riassetto organizzativo 
dell’Ente- Aggiornamento - Approvazione ;
2 Decreto del Presidente n. 127 del 31 dicembre 2024 ad oggetto “Approvazione nuova struttura 
organizzativa dell’Ente”;
3  Decreto  del  Presidente  n.  35  del  19/03/2025  ad  oggetto  “Approvazione  nuova  struttura 
organizzativa e relativo Funzionigramma dell’Ente”

Premesso che con gli atti sopra indicati è stata modificato l’attuale assetto organizzativo dell’Ente 
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per renderlo più rispondente agli obiettivi ed alle sfide a cui la Provincia è chiamata a rispondere,  
compresa l’attuazione del PNRR.

Richiamate:
• le disposizioni del vigente CCNL 17/12/2020 Area Funzioni Locali, ed in particolare l'art. 

53 che individua le componenti del trattamento economico della dirigenza;
• l’art. 27 CCNL 23.12.1999, come modificato dall’art. 24 CCNL 22.2.2006, tuttora vigente, 

che  stabilisce  i  parametri  generali  per  la  graduazione  delle  funzioni,  di  competenza 
dell’Ente,  definiti  previa  informazione  preventiva  alla  rappresentanza  aziendale  della 
Dirigenza alla quale può far seguito, a richiesta, la procedura di confronto secondo quanto 
stabilito dall’art. 34 del CCNL 16/07/2024.

Richiamati infine  i seguenti riferimenti normativi:
• l’art. 19 Del Decreto Legislativo 30.03.2001 N. 165 “Norme Generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
• l’art.  48  del  vigente  Contratto  Collettivo  Nazionale  dell’Area  delle  Funzioni  Locali  del 

17.12.2020 “Incarichi Dirigenziali”;

Preso atto  del Decreto del Presidente n. 36 del 24 marzo 2025 ad oggetto: “APPROVAZIONE 
NUOVA PESATURA DELLA POSIZIONI DIRIGENZIALI”.

Preso  atto  della  precedente  attribuzione  degli  incarichi  dirigenziali  riportata  nel   Decreto 
Presidenziale n. 55 del 2021.

Preso atto che nella Provincia di Pisa risultano attualmente in servizio n. 3 Dirigenti con contratto 
di lavoro a tempo indeterminato.

Dato inoltre atto che con Decreto N. 49 del  07.04.2025 è stato individuato il Dirigente a tempo 
determinato cui conferire  l’incarico ai  sensi dell’art.  110 comma 1 per la copertura del Settore 
Attuazione del Programma Servizi Generali;

Dato atto che la modifica della struttura organizzativa dell’Ente  avrà decorrenza  08.04.2025  ed 
avrà  durata  fino  al  termine  del  mandato  amministrativo  indicativamente  previsto  per  dicembre 
2026, salvo eventuali necessarie anticipate/successive modifiche. 

Ritenuto, in relazione alla struttura organizzativa dell’Ente ed alla corretta gestione delle funzioni, 
di attribuire ai dirigenti in servizio le responsabilità dirigenziali a decorrere dall’08.04.2025 e fino 
alla scadenza del mandato amministrativo;
 
Viste  le  competenze  professionali  possedute  e  dimostrate,  quali  rilevabili  anche  dai  relativi 
curricula, del personale dirigente in servizio presso l’Ente;

Visto il  parere  di  regolarità  tecnica  espresso  dal  Segretario  Generale  ed  il  parere  di  regolarità 
contabile espresso dal Ragioniere Generale, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del medesimo D.Lgs. 
267/2000 tenuto conto che l’atto  comporta  riflessi  diretti  e indiretti  sulla  situazione economico 
finanziaria dell’Ente;

Accertata la  propria  competenza  ai  sensi  dell’art.  50,  comma  10,  del  Decreto  Legislativo  n. 
267/2000 e degli art. 6 e 8 dello Statuto della Provincia di Pisa.
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DECRETA

1. Di  attribuire,  a  decorrere  dall’08.04.2025 e  fino  alla  data  di  scadenza  del  mandato 
amministrativo,  indicativamente  prevista  per  il  mese  di  dicembre  2026,  i  seguenti  incarichi 
dirigenziali:

• al  Segretario Generale della Provincia di Pisa, Dott.ssa Paola Maria La Franca , oltre 
alle  competenze  di  Segretario  Generale,  tra  le  quali  rientra  la  sovrintendenza  dello 
svolgimento  delle  funzioni  dei  dirigenti  e  di  coordinamento  delle  loro  attività,  viene 
attribuito l’incarico di Dirigente delle Unità Organizzative 

◦ Segreteria Generale e Politiche di Genere

◦ Avvocatura

◦ Gare e Centrale di Committenza – Provveditorato e Acquisti

◦ Contratti – Gestione Rischio – Urp e Protocollo

◦ Polizia Provinciale

• all’Ing. Cristiano Ristori, Dirigente a tempo indeterminato della Provincia di Pisa, viene 
attribuito l’incarico di Dirigente del Settore Viabilità, Trasporti, Protezione Civile;

• all’Ing. Vincenzo Simeoni, Dirigente a tempo indeterminato della Provincia di Pisa, viene 
conferito l’incarico di Dirigente del Settore Edilizia e Programmazione Scolastica;

• al  Dott.  Alessio Lari, viene conferito  l’incarico di  Dirigente  del  Settore Attuazione del 
Programma e Servizi Generali;

• alla  Dott.ssa Paola Fioravanti, Dirigente a tempo indeterminato della Provincia di Pisa, 
viene attribuito l’incarico di Dirigente del Settore Programmazione finanziaria e Risorse.

2. Di attribuire l’incarico di Vice Segretario alla Dirigente Dott.ssa Paola Fioravanti (art. 97 Testo 
Unico). 

3. Di attribuire le responsabilità dei  procedimenti residuali tuttora non esauriti  e completati 
relativi  alle  funzioni  trasferite  alla  Regione  Toscana,  in  conformità  a  quanto  disposto  dai 
Decreti Presidenziali n. 9 del 28/01/16 e N. 23 del 01/03/2016 come segue:

 all’Ing. Cristiano Ristori è attribuito l’incarico di responsabilità dei procedimenti in corso 
relativi alle funzioni della Difesa del Suolo, ad esclusione di quelli afferenti alle entrate 
da Demanio Idrico, compresa la legittimazione processuale nel relativo contenzioso;

 alla  Dott.  ssa  Paola  Fioravanti  l’incarico  di  responsabilità  dei  procedimenti  in  corso 
relativi  alle  funzioni  della  Formazione  Professionale,  del  Lavoro,  dell’Ambiente, 
dell’Agricoltura, Difesa Fauna e Forestazione, e dell’Osservatorio Sociale, compresa la 
legittimazione  processuale  nel  relativo  contenzioso;  sono  altresì  attribuite  allo  stesso 
Dirigente la  responsabilità relativa ai  trasferimenti  delle  funzioni Turismo e Albo del 
Terzo  Settore,  oltre  che  i  procedimenti  ancora  pendenti  e  in  via  di  esaurimento, 
dell’Istituzione Centro Nord Sud;
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 alla Dott.ssa Paola Fioravanti, dirigente a tempo indeterminato è attribuito l’incarico di 
responsabilità  dei  procedimenti  in  corso  afferenti  alle  entrate  da  Demanio  Idrico, 
compresa quindi anche la legittimazione processuale nel relativo contenzioso.

4. Di attribuire, ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. 267/2000, ai dirigenti individuati  la responsabilità 
della gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa per il perseguimento degli obiettivi e dei 
programmi rientranti nell’ambito di competenza del settore assegnato e  definiti con gli atti di 
indirizzo,  adottati  dall’organo  politico,  secondo  le  modalità  stabilite  dallo  Statuto  e  dai 
Regolamenti dell’ente, ed in particolare:

a) La presidenza delle commissioni di gara e di concorso;
b) La responsabilità delle procedure di gare di appalto e di concorso;
c) La stipulazione dei contratti inerenti il proprio servizio;
d) Gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa l’assunzione di impegni di spesa;
e) Gli atti di amministrazione e gestione del personale assegnato al servizio;
f) I  provvedimenti  di  autorizzazione,  concessione  o  analoghi,  il  cui  rilascio  presupponga 

accertamenti  e  valutazioni,  anche  di  natura  discrezionale,  nel  rispetto  dei  criteri 
predeterminati dalla legge, dai regolamenti, da atti generali di indirizzo;

g) Le attestazioni, certificazioni, comunicazioni, diffide, verbali, autenticazioni, legalizzazioni 
e ogni altro atto costituente manifestazione di giudizio e conoscenza;

h) Gli atti ad esso attribuiti dallo Statuto e dai Regolamenti e delegati dal Presidente;

5. Di  attribuire  ai  dirigenti  sopra  individuati,  oltre  alla  responsabilità  delle  risorse  umane, 
finanziarie e strumentali affidate con gli atti di programmazione, anche le seguenti specifiche 
responsabilità:

• le responsabilità del trattamento dei dati di competenza del Settore assegnato;

• la  responsabilità  degli  obblighi  di  pubblicazione  dei  dati  del  Settore  assegnato  nei 
termini disposti dalle normative vigenti (D. Lgs. 33/2013).

6. Di  rinviare  a  successivo  provvedimento  l’attribuzione  delle  deleghe in  materia  di  Salute  e 
Sicurezza sui luoghi di lavoro.

7. Di dare atto che per l’attribuzione delle responsabilità di cui al presente atto è corrisposta la 
retribuzione di posizione e di risultato spettante sulla base degli atti dell’Ente.

8. Di dare mandato al Dirigente del Servizio Programmazione e Risorse di provvedere, sulla base 
delle risultanze del presente atto, ai conseguenti e connessi adempimenti e, nello specifico, alla 
determinazione  della  retribuzione  di  posizione  a  ciascun dirigente spettante  sulla  base  della 
pesatura determinata con proprio decreto n. 36 del 24.03.2025.

9. Di partecipare il presente atto agli interessati e al Segretario Generale.

10. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, in ragione della prevista decorrenza 
dei nuovi incarichi. 

Approvato e sottoscritto con firma digitale:
Il Presidente

Massimiliano Angori
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Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta
Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente

Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

SEGRETERIA GENERALE

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Sulla proposta di Decreto n. 1163/2025 

ad oggetto: ATTRIBUZIONE INCARICHI DIRIGENZIALI - APPROVAZIONE 

si esprime ai sensi dell’art. 49, 1° comma del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, parere 

FAVOREVOLE in ordine alla regolarita' tecnica.

Pisa li, 07/04/2025 

Sottoscritto dal Dirigente
(LA FRANCA PAOLA MARIA)

con firma digitale
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Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta
Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente

Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

RAGIONERIA GENERALE

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

In merito alla documentazione trasmessa, relativa alla proposta di Decreto n. 1163/2025 
ad oggetto: ATTRIBUZIONE INCARICHI DIRIGENZIALI - APPROVAZIONE, 
si esprime, ai sensi e per gli effetti dell’art. 49, comma 1 T.U. n. 267/2000, parere FAVOREVOLE 
in ordine alla regolarità contabile degli atti, tenuto conto che l'atto comporta riflessi diretti e indiretti 
sulla situazione economico – finanziaria dell'Ente.

Pisa li, 07/04/2025 

Sottoscritto dal Ragioniere Generale
(FIORAVANTI PAOLA)

con firma digitale
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