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Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta
Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente

Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

SETTORE PROGRAMMAZIONE E RISORSE

Proposta n. 1175/2023
Adozione n. 494 del 12/04/2023

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 3 POSTI DI 
"ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE" CATEGORIA C1 A TEMPO PIENO ED IN-
DETERMINATO - COMPARTO FUNZIONI LOCALI, DI CUI N. 1 POSTO PER IL COMUNE 
DI CRESPINA LORENZANA, N. 1 POSTO RISERVATO ALLE CATEGORIE PROTETTE DI 
CUI ALL'ART. 1, COMMA 1, DELLA L.68/1999 PER LA PROVINCIA DI PISA, N. 1 POSTO 
SERVATO ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL'ART. 18, COMMA 2, DELLA 
L.68/1999 PER LA PROVINCIA DI PISA. APPROVAZIONE VERBALI E GRADUATORIA FI-
NALE

IL DIRIGENTE

Premesso che con decreto presidenziale n. 55 del 03/06/2021 è stato attribuito l’incarico di Diri-
gente del Settore Programmazione e Risorse, alla sottoscritta Dott.ssa Paola Fioravanti, prorogato 
con decreto presidenziale n. 15 del 28/02/2023;

Visti i decreti presidenziali:

• n. 105 del 25/11/2021 (Ricognizione in materia di personale eccedente e soprannumerario e 
programmazione triennale del fabbisogno di personale 2022-2024);

• n. 26 del 10/03/2022, n. 55 del 22/04/2022, n. 71 del 15/06/2022, n. 90 del 12/09/2022 e n. 
110 del 10/11/2022 con i quali sono state effettuate modifiche e integrazioni alla program-
mazione del fabbisogno del personale. 2022-2024;

• n. 126 del 07/12/2022 (Ricognizione in materia di personale eccedente e soprannumerario e 
programmazione triennale del fabbisogno di personale 2023-2025);

Visto il  Piano delle  Azioni  Positive  2021-2023 approvato  con Decreto  presidenziale  n.  28  del 
16/03/2022;

Dato atto che con:

• Delibera consiliare n. 39 del 27/12/2022 è stato approvato il Documento Unico di Program-
mazione 2023 – 2025;
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• Delibera consiliare n. 40 del 27/12/2022 è stato approvato il Bilancio di previsione finanzia-
rio per l'esercizio 2023, 2024 e 2025;

• Decreto del Presidente N. 4 del 13/01/2023 è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 
per il triennio 2023-2025 con assegnazione delle risorse umane e finanziarie;

Dato atto che, in relazione alla copertura della quota d’obbligo di cui alla L. 68/1999:

• con Decreto Presidenziale n. 55 del 22/04/2022 si autorizzava l’indizione di un nuovo con-
corso riservato alle categorie protette di cui all’art. 1 Legge 68/1999, stante il fatto che nel 
concorso pubblico per N.5 posti di “Istruttore Tecnico” (Cat. Giuridica C1) svolto in accordo 
con i Comuni di Calci, Cascina e Ponsacco, la riserva è andata deserta;

• con Decreto Presidenziale n. 90 del 12/09/2022, si elevavano a n. 2 le riserve del nuovo con-
corso, di cui n. 1 per i soggetti disabili ex art. 1, e n. 1 per le categorie protette ex art. 18, co. 
2, L 68/1999, stante il fatto che anche nel concorso pubblico per N. 3 posti di “Istruttore 
Amministrativo contabile” (Cat. Giuridica C1) la riserva è andata deserta;

Dato atto che:
• con Decreto Presidenziale n. 62 del 24/05/2022 e con Deliberazione di G.C. Comune di Cre-

spina Lorenzana n. 46 del 12/05/2022, esecutiva, è stato approvato lo schema di accordo tra 
il Comune di Crespina Lorenzana e la Provincia di Pisa per lo svolgimento di un concorso 
pubblico per istruttore amministrativo Cat. C1;

• in data 30/08/2022 è stato sottoscritto l’accordo dai rappresentanti della Provincia di Pisa e 
del Comune di Crespina Lorenzana;

Dato, inoltre atto, che:
• con determinazione n. 1259 del 30.09.2022, esecutiva, è stato approvato il bando di concor-

so di pubblico per esami per la copertura di n. 3 posti di “Istruttore Amministrativo Contabi-
le” categoria C1 a tempo pieno ed indeterminato – comparto funzioni locali di cui: n. 1 po-
sto per il comune di Crespina Lorenzana, n. 1 posto riservato alle categorie protette art. 1, L. 
68/1999 per la Provincia di Pisa; n. 1 posto riservato alle categorie protette art. 18, co. 2, 
L.68/1999 per la Provincia di Pisa;

• il bando è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica – IV Serie Speciale n. 
85 del 25.10.2022 e che la data di scadenza per la presentazione delle domande di ammissio-
ne al concorso era fissata per le ore 23:59 del 24 Novembre 2022;

• con determinazione n. 1706 del 19.12.2022, esecutiva, è stato approvato l’elenco dei candi-
dati ammessi a sostenere le prove concorsuali;

• con determinazione dirigenziale n. 1725 del 21/12/2022 è stata costituita la Commissione 
esaminatrice;

• con determinazione dirigenziale n. 328 del 07/03/2023 la Commissione esaminatrice è stata 
integrata con esperti di informatica e lingua inglese;

• le Commissioni esaminatrici hanno esaurito il proprio mandato consegnando all’U.O. Risor-
se Umane, Gestione bilancio e Servizi fiscali i verbali delle operazioni di selezione con nota 
prot. n. 17730 del 12/04/2023;

Rilevato che le prove di concorso si sono svolte regolarmente secondo il seguente calendario:

• prove scritte 09 Febbraio 2023;
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• prove orali 30 Marzo 2023;

Visti  i  verbali,  agli atti d’ufficio, della Commissione esaminatrice che hanno esaurito il proprio 
mandato;

Preso atto che non risultano candidati idonei rientranti nelle categorie protette art. 1 co.1 L.68/1999 
e art. 18 co. 2 L. 68/1999 e che pertanto non verranno applicate le riserve di cui al bando di concor-
so per la presente procedura;  

Verificata la legittimità del procedimento in quanto le procedure di esame sono state svolte regolar-
mente e nel rispetto di quanto previsto dalla normativa vigente, dal Regolamento degli Uffici e dei 
Servizi – reclutamento personale – e dal Bando della procedura selettiva pubblica;

Preso atto della graduatoria di merito formulate dalla Commissione, pubblicata in data 04/04/2023;

Ritenuto  nulla  ostare  all’approvazione  degli  atti  della  procedura  concorsuale  per  n.  3  posti  di 
“Istruttore Amministrativo Contabile” cat. C1 a tempo pieno ed indeterminato di cui: n. 1 posto per 
il comune di Crespina Lorenzana; n. 1 posto riservato alle categorie protette art. 1 L. 68/1999 per la  
Provincia di Pisa; n. 1 posto riservato alle categorie protette art. 18 co. 2, L. 68/1999 per la Provin-
cia di Pisa.

Visti:
- il D.lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni,
- il D.lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni,
- il DPR n. 487/1994 e successive modificazioni,
- il Regolamento sull'Ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Accertata  la propria competenza ai sensi del combinato disposto dell’art. 22 del vigente Regola-
mento degli uffici e dei servizi e dell’art 107 del D.Lgs. n. 267/2000, nonché dei Decreto del Presi-
dente n. 55 del 03/06/2021, prorogato con decreto presidenziale n. 15 del 28/02/2022;

DETERMINA

per i motivi espressi in premessa che si intendono qui integralmente richiamati, di:

1 di approvare i verbali dei lavori della Commissione esaminatrice delle  Procedura concorsuale 
per n. 3 posti di “Istruttore Amministrativo Contabile” cat. C1 a tempo pieno ed indeterminato 
di cui: n. 1 posto per il comune di Crespina Lorenzana; n. 1 posto riservato alle categorie protet-
te art. 1 L. 68/1999 per la Provincia di Pisa; n. 1 posto riservato alle categorie protette art. 18 co. 
2, L. 68/1999 per la Provincia di Pisa, agli atti d’ufficio;

2 di  dare  atto  che  non  risultano  candidati  idonei  appartenenti  alle  categorie  protette  ai  sensi 
dell’art. 1 comma 1 e art. 18 comma 2 della Legge n. 68/1999 e che pertanto non verranno ap-
plicate le riserve di cui al bando di concorso in oggetto;
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3 di approvare conseguentemente la seguente graduatoria finale di merito dei candidati idonei: 

SOMMATORIA PUNTEGGI OTTENUTI

N.
PROTOCOLLO 

DOMANDA
Prima Prova 

Scritta
Seconda Prova 

Scritta
Prova Orale 

GRADUATORIA 
FINALE

1 2022/51520 24,00 29,00 27,55 80,55

2 2022/55856 27,00 28,00 25,25 80,25

3 2022/56279 27,00 21,00 28,75 76,75

4 2022/53492 26,00 21,00 28,40 75,40

5 2022/56969 25,00 21,00 25,90 71,90

6 2022/54353 23,00 25,00 23,30 71,30

7 2022/56654 24,00 26,00 21,00 71,00

8 2022/52494 23,00 21,00 24,80 68,80

9 2022/56672 24,00 21,00 22,95 67,95

10 2022/54633 24,00 21,00 22,45 67,45

11 2022/56838 24,00 21,00 21,60 66,60

12 2022/53793 22,00 22,00 21,55 65,55

13 2022/57298 26,00 21,00 19,70 NON IDONEO/A

14 2022/55994 25,00 25,00 19,20 NON IDONEO/A

15 2022/52191 24,00 21,00 N.V. NON IDONEO/A

4 di nominare vincitrice della procedura concorsuale per n. 3 posti di “Istruttore Amministrativo 
Contabile” cat. C1 a tempo pieno ed indeterminato di cui: n. 1 posto per il comune di Crespina 
Lorenzana; n. 1 posto riservato alle categorie protette art. 1 L. 68/1999 per la Provincia di Pisa;  
n. 1 posto riservato alle categorie protette art. 18 co. 2, L. 68/1999 per la Provincia di Pisa:

• Giusti Martina nata a Barga (LU) il 17/09/1992;

5 di subordinare l’assunzione della suddetta vincitrice all’accertamento del possesso dei requisiti 
dichiarati nella domanda di ammissione al concorso;

6 di trasmettere la presente Determinazione all’ufficio personale del comune di Crespina Lorenza-
na per il seguito di competenza;
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7 di provvedere alla pubblicazione delle suddette graduatoria, all’albo pretorio e sul sito istituzio-
nale dell’Ente, dando atto che, dalla data di pubblicazione decorrerà il termine per le eventuali 
impugnative.

Ai sensi e per gli effetti dell'art.147 bis del TUEL si appone il parere di regolarità tecnica attestante 
la regolarità e correttezza dell'azione amministrativa.

Sottoscritta dal Dirigente
(FIORAVANTI PAOLA)

con firma digitale
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