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Provincia b1 P1sa

Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta
Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente
Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

SETTORE PROGRAMMAZIONE E RISORSE

Proposta n. 3177/2022
Adozione n. 1518 del 21/11/2022

Oggetto: SELEZIONI INTERNE PER LE PROGRESSIONI VERTICALI RISERVATE AL
PERSONALE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DELLA
PROVINCIA DI PISA, AI SENSI DELL'ART. 22, CO. 15 D.LGS. 75/2017 (MODIFICATO
DALL'ART.1, CO. 1 TER D.L.31/12/2019 N.162) PER LA COPERTURA DI POSTI DI VARIE
CATEGORIE E PROFILI PROFESSIONALI. NOMINA COMMISSIONI ESAMINATRICI -
RETTIFICA PER MERO ERRORE MATERIALE DELLA D.D. N. 1497 DEL 17/11/2022

IL DIRIGENTE

Dato atto che con DD n. 1497 del 17/11/2022 veniva nominata la commissione esaminatrice per la
procedura di progressione verticale ai sensi dell’art. 22, comma 15 del D.Lgs. 75/2017 (modificato
dall’art. 1, co. I ter D.L. 3112/2019 n. 162) per la copertura di posti di varie categorie e profili
professionali;

Rilevato che per mero errore materiale ¢ stato indicato nel dispositivo che il numero dei posti
disponibili per la progressione verticale per il profilo di “Istruttore amministrativo contabile” Cat.
C, posizione economica C1 ¢ pari a n.1 unita invece di n. 2 unita;

Dato atto che in esecuzione degli atti di programmazione del personale, con determinazione n.
1327 del 13/10/2022 e successivamente rettificata con determinazione n. 1333 del 14/10/2022 ¢
stato approvato 1’avviso per “Selezioni interne per le progressioni verticali riservate al personale
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato della Provincia di Pisa ai sensi dell’art. 22, co. 15,
d.lgs. 75/2017 (modificato dall’art. 1, co. I-ter d.l. 162/2019)”;

Tenuto conto che all’interno degli atti di programmazione del personale e nelle determinazioni
richiamate sono previste n.2 assunzioni per progressione verticale interna per il profilo di “Istruttore

amministrativo contabile” cat. C, posizione economica Cl;

Ritenuto opportuno rettificare la determinazione n. 1497 del 17/11/2022 per garantire la massima
trasparenza e chiarezza del procedimento;
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Accertata la propria competenza ai sensi del combinato disposto dell’art. 22 del vigente
Regolamento degli uffici e dei servizi e dell’art 107 del D.Lgs. n. 267/2000, nonché del DP n. 55
del 03/06/2021;

DETERMINA
Per quanto in premessa motivato,

1 Di rettificare la DD. n. 1497 del 17/11/2022 nella parte relativa al numero dei posti
disponibili per la progressione verticale interna per il profilo di “Istruttore amministrativo
contabile” cat. C, posizione economica CI1, e di confermare quanto non interessato dalla
presente rettifica.

2 Di riformulare, pertanto:
> J’art. 1 comma 1.a del dispositivo di cui alla DD n.1497 del 17/11/2022 nel seguente modo:

“la commissione esaminatrice della procedura di selezione interna per le progressioni
verticali per n. 2 posti, categoria C, posizione economica CI, profilo professionale
Istruttore Amministrativo Contabile nelle persone di:

* Dott.ssa Venturi Marzia — Segretario Generale della Provincia di Pisa, con funzioni di

Presidente;
* Dott.ssa Paola Fioravanti — Dirigente del Servizio Programmazione e Risorse, con

funzioni di membro esperto,
* Dott. Giuseppe Pozzana - Dirigente del Settore Servizi ed Affari Generali, servizi
ambientali e territoriali, con funzioni di membro esperto”,;

> I’art. 2 comma 2.a del dispositivo di cui alla DD n.1497 del 17/11/2022 nel seguente
modo:

“Pietragalla Michele per la procedura di selezione interna per le progressioni verticali per
n. 2 posti, categoria C, posizione economica CI, profilo professionale Istruttore
Amministrativo Contabile e per la procedura di selezione interna per le progressioni
verticali per n. 2 posti, categoria D, posizione economica DI; profilo professionale
Funzionario Amministrativo Contabile”;

3 Di trasmettere il presente provvedimento ai soggetti interessati.

Al sensi e per gli effetti dell'art.147 bis del TUEL si appone il parere di regolarita tecnica attestante
la regolarita e correttezza dell'azione amministrativa.

Sottoscritta dal Dirigente/ Segretario
Generale / Funzionario P.O./A.P.
(FIORAVANTI PAOLA)
con firma digitale
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