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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  POZZANA GIUSEPPE 

Indirizzo  DOMICILIO A FINI PROFESSIONALI C/O PROVINCIA DI PISA, P.ZA 

VITTORIO EMANUELE II, 56126 PISA 

Telefono  340-7207097 

Fax  050.929350 

E-mail  g.pozzana@provincia.pisa.it 

Nazionalità  Italiana 

Luogo e Data di nascita  BELLUNO (BL), 13 OTTOBRE 1957 
 

ESPERIENZA E QUALIFICAZIONE LAVORATIVA 
 

PROSPETTO SINTETICO (SEGUONO SCHEDE SPECIFICHE) 
 

INCARICHI 

PERIODO SEDE INCARICO 

Dal 2015 – in 
corso 

Provincia di Pisa 

Dirigente del Servizio 
· Pianificazione Territoriale 
· Sviluppo Economico, Società Partecipate, Politiche Comunitarie e 
Turismo. 

2006 - 2014 

Pont-Tech scarl – (Consorzio 
Servizi per la ricerca, 
l’innovazione, lo start-up di 
impresa) 

 Direttore (Dirigente assegnato dalla Provincia di Pisa). 

 Presidente di MOVET (“Centro di Iniziativa su Motori, 
Veicoli e Tecnologie”) 

 Sino a Dicembre 2011: Membro del CdA di PontLab 
(Società partecipata da Pont-Tech) 

 Membro dell’International Technical Commitee di SAE 
(Society of Automotive Engineering) 

1999-2005 Scuola Superiore Sant’Anna 

Dirigente (assegnato dalla Provincia di Pisa) Responsabile del 
Servizio “Supporto alla Formazione per l’innovazione territoriale” e 
del “Programma di Sviluppo Locale Ricerca e Innovazione in 
Valdera”. 

1996-1999 Provincia di Pisa 

Dirigente Sviluppo Economico 
Responsabile Servizio Programmazione e controllo. 
Responsabile del Piano Provinciale di Orientamento e Formazione 
Professionale della Provincia di Pisa. 
Membro del Consiglio di Amministrazione di Pont-Tech. 

1983-1996 
IRPET – Ist. Regionale per la 
Programmazione Economica 
della Toscana 

Ricercatore Sistemi Produttivi Locali - Dirigente di Ricerca 
Responsabile ricerche su Energia e Ambiente 

1982-1983 Servizio militare Ufficiale degli Alpini 

 



 
 
 

SCHEDE SPECIFICHE 
 

• Date (da – a)  Dal 1-01-2015 IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Pisa, P.zza Vittorio Emanuele 2°, 14, PISA 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente di ruolo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente del Servizio 

Pianificazione Territoriale 

Sviluppo Economico, Società Partecipate, Politiche Comunitarie e Turismo. 

 

 
 

• Date (da – a)  DAL 1-1-2006 AL 31-12-2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Pontedera & Tecnologia (Pont-Tech) (Dirigente assegnato dalla 
Provincia di Pisa) 

• Tipo di azienda o settore  S.c.a r.l. a maggioranza pubblica per il sostegno all’innovazione ed al 
trasferimento di tecnologia, con status di Organismo di Ricerca (rif.: 
Disciplina comunitaria in materia di aiuti di stato a favore di ricerca, 
sviluppo e innovazione – Comunicazione 2006/C 323/01). Pont-Tech 
gestisce l’Incubatore d’impresa di Pontedera che attualmente ospita 12 
Aziende con 96 addetti ed un fatturato aggregato di oltre 5 M€ 

• Tipo di impiego  DIRETTORE  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Organizzazione e coordinamento generale delle attività della 
Società tanto verso l’interno quanto verso l’esterno. 

 Cura diretta della gestione del personale, dei rapporti con gli 
Organi amministrativi, delle relazioni con i Soci e delle relazioni esterne 
di Istituto (ove non di competenza del Rappresentante Legale). 

 Cura dell’organizzazione complessiva della Società, sulla base 
degli indirizzi espressi dal Consiglio di amministrazione; 

 Attività di indirizzo, di coordinamento, di controllo e di gestione del 
personale e dei collaboratori; 

 Partecipazione alle sedute del Consiglio di amministrazione, del 
quale è Segretario permanente; 

 Propone al Presidente le risorse e i profili professionali necessari 
allo svolgimento dei compiti; 

 Sovrintende all’istruttoria delle relazioni negoziali e contrattuali con 
Terzi, che in gran parte promuove direttamente. 

 Ha responsabilità di specifici progetti e commesse 

 
 

• Date (da – a)  DAL 10-5-1999- AL 31-12-2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Scuola Superiore di Studi Universitari e di Perfezionamento “S. Anna” 
di Pisa (su comando da Provincia di Pisa).  

• Tipo di azienda o settore  Università pubblica 

• Tipo di impiego  Dirigente  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Responsabile del Servizio “Supporto alla formazione per 
l’innovazione territoriale” presso il Research Park di Pontedera 
della Scuola Superiore S.Anna (“Polo Sant’Anna Valdera”) e del 
“Programma di Sviluppo Locale Ricerca e Innovazione in Valdera”; 
Coordinatore Operativo del Progetto NETMED “Virtual Institute on 
Micromechatronics for Biomedical Industry (2003-2005)” (UE – 
V°Programma Quadro); Coordinatore e valutatore dei progetti 
formativi promossi in attuazione del Protocollo d’intesa tra la 
Scuola Superiore S.Anna e le Province di Benevento, Brindisi, 



Pisa, Terni (competenti sui territori sede del Progetto Link ). 
(rif.:Prof. Paolo Dario) 

 

 Responsabile del Progetto Qualità della Divisione Alta Formazione 
della Scuola Sup. S. Anna (1999-2001). Membro della Task force 
ISFOL-Regione Toscana per  la definizione del modello regionale di 
accreditamento delle sedi formative (2001-2002); Membro del Gruppo 
di Lavoro della Scuola Superiore S. Anna per l’attuazione della 
Convenzione di Cooperazione Scientifica e Formativa con la 
Fondazione Cassa di Risparmio di Volterra per la realizzazione di un 
Centro residenziale di Alta Formazione; Presidente del Comitato 
Tecnico Scientifico del Corso di Formazione per “Agente di sviluppo 
locale” realizzato dalla Scuola Superiore S. Anna per il Consorzio Zona 
Industriale Apuana (MS)  

 Coordinatore del progetto “Osservatorio sull’innovazione nelle imprese 
ad alta tecnologia in provincia di Pisa” promosso dalla Provincia di Pisa 
e membro del Comitato di Direzione dell’Osservatorio stesso (2001-
2004 

 
 

• Date (da – a)  Dal 1997 al 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Pont-Tech Pontedera e Tecnologia”, S. C. a R. L, Viale R. Piaggio 34, 
Pontedera (PI) 

• Tipo di azienda o settore  Soc. Cons. a resp. limitata 

• Tipo di impiego  Membro del Consiglio di Amministrazione della Società su designazione 
dell’Amministrazione Provinciale di Pisa 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinamento delle attività. La società ha per oggetto la ricerca, la 
diffusione dei metodi e dei risultati della ricerca, la formazione, la 
prestazione di servizi informativi, di assistenza gestionale e di supporto 
tecnico in specie alle piccole e medie imprese. Nominato Consigliere 
Delegato al coordinamento delle attività con Delibera del CdA del 22-05-

2003 

 
 

• Date (da – a)  Dal 1-9-1996 al 10-5-1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Pisa, P.zza Vittorio Emanuele 2°, 14, PISA 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Dirigente di ruolo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Responsabile del servizio “Programmazione e Controllo” presso il 
Settore “Politiche del Lavoro, Formazione Professionale, 
Collocamento”. L’incarico inglobava le precedenti responsabilità 
dei Servizi “Programmazione degli interventi in economia” e 
“Programmazione attività turistiche”. 

 Responsabile del Piano Provinciale di Orientamento e Formazione 
Professionale della Provincia di Pisa. (vari anni) 

 Rappresentante della Provincia di Pisa nel Comitato provinciale di 
supervisione e monitoraggio della Formazione Tecnico Superiore 
Integrata (IFTS) ex L. 144/99 (art. 69) 

 1996-1998: Responsabile del Progetto di gemellaggio con la 
Regione di Gomel (Bielorussia) in materia di formazione 
professionale nell’ambito del Programma Europeo “Tacis City 
Twinning”. 

 1997-1998: su designazione dell’Amministrazione Provinciale di 
Pisa, Membro del Consiglio di Amministrazione del Consorzio 
Turistico dell’Area Pisana, S.C.R.L. 

 Titolare di un Incarico Speciale di Studio e Ricerca sulle Politiche 
Economiche Ambientali e di incarico di consulenza con l’IRPET 
nell’ambito dei lavori preparatori della seconda Conferenza 
Regionale per l’Ambiente. 



 
 
 

• Date (da – a)  1989-1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Regionale per la Programmazione Economica della Toscana 
(IRPET), Via G. La Farina 27, 50100 FIRENZE 

• Tipo di azienda o settore  Istituto regionale di Ricerca 

• Tipo di impiego  Dirigente di Ricerca dal 1-4-1996 (in precedenza: Ricercatore) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Responsabile delle UOC “Situazione ambientale della Toscana”, 
“Sistema energetico della Toscana” e “Contabilità ambientale della 
Toscana”. 

 Membro del Comitato Scientifico della “Conferenza Regionale 
sull’Energia”, organizzata da Regione Toscana, Agenzia Regionale 
per l’Energia, CESVIT, ENEA. 

 1995: Relatore invitato ad una sessione tematica dedicata alle 
problematiche ambientali in occasione del III Congresso 
Iberoamericano di Patologia e controllo di qualità delle costruzioni 
(L'Avana, Cuba, 17-20 ottobre). 

 1995: membro del gruppo di lavoro “Ambiente” del CISIS (Centro 
Interregionale per il Sistema Informativo ed il Sistema statistico) 

 1995: Responsabile della consulenza con il Dip. Ambiente della 
Regione Toscana per il Programma Regionale di Tutela 
Ambientale. 

 1993-94: Responsabile per l'IRPET della progettazione e del 
coordinamento di un modulo di 150 ore del corso di 
specializzazione post-lauream per Esperti in Valutazione d'Impatto 
Ambientale organizzato da Elea SpA con il finanziamento della 
Commissione del Fondo Sociale Europeo e della Regione Umbria. 

 1993-1994: Responsabile per l'IRPET della cooperazione con il 
Politecnico di Torino all'interno del modulo di specializzazione del 
Master Europeo in Ingegneria dell'ambiente. 

 1993: Responsabile per l'IRPET della cooperazione con l'Istituto di 
Elaborazione dell'Informazione (IEI-CNR) di Pisa in materia di 
"Organizzazione di informazioni ambientali per lo sviluppo di 
analisi di settore" . 

 1993: Rappresentante dell'Irpet nel gruppo di lavoro tecnico-
scientifico per il coordinamento delle iniziative delle Regioni del 
Centro-Italia verso la politica agricola nazionale. 

 
 

• Date (da – a)  APRILE 1982- GENNAIO 1983 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Esercito Italiano -  Brigata Alpina “Cadore” 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazione dello Stato 

• Tipo di impiego  Ufficiale di Complemento 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Comandante di plotone e di Compagnia, con responsabilità diretta in 
ordine alla gestione del personale assegnato e delle strutture, attrezzature 
e mezzi di competenza. 

 
 

• Date (da – a)  1981-1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Soggetti diversi (Comune di Pisa, Associazione intercomunale Area 
Fiorentina; Ente Provinciale per il Turismo di Pisa, CRESTAT, 
Internazionale Marmomacchine spa; Consorzio della Centrale del 
Latte di Firenze e Pistoia; I-BIEF GEIE; IRPET) 

• Tipo di azienda o settore  Enti pubblici; Soc. di consulenza, Istituti di ricerca, Aziende. 

• Tipo di impiego  Incarichi a contratto e su progetto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione, realizzazione e reporting di attività di studi e ricerche 
economiche 



 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1° giugno 1988-31 maggio 1989. 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 1° giugno 1988-31 maggio 1989. Borsa di formazione alla ricerca 
presso l'Istituto Regionale per la Programmazione Economica della 
Toscana (IRPET) - Istituto regionale di Ricerca 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Esternalità ambientali e sviluppo regionale 

 

• Date (da – a)  17 marzo 1986-16 marzo 1987  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Borsa di specializzazione post-lauream presso l’Istituto Regionale per 
la Programmazione Economica della Toscana (IRPET) - Istituto 
regionale di Ricerca 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi Urbana e Regionale - Interrelazioni tra la dinamica delle attività 
produttive e la dinamica urbana 

 
 

• Date (da – a)  Febbraio 1981 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Laurea in Scienze Politiche, Indirizzo Politico-Economico - Università 
degli studi di Pisa 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Politica economica / programmazione regionale 

• Qualifica conseguita  Dottore in Scienze Politiche (“Dottore magistrale” ai sensi del Decreto del 
Ministero dell'Istruzione dell'Università e della Ricerca 22 ottobre 2004, n. 
270, art. 13 comma 7) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 110/110, cum laude 

 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera 

ma non necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali. 

 

Lingua madre ITALIANO 

   

Altre lingue 
COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale    

INGLESE C1 C2 C1 C1 C1 

FRANCESE B1 B2 B1 B1 A2 

SPAGNOLO B2 C1 C1 B2 B1 
 

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  

(AUTOVALUTAZIONE secondo il Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue) 

 



 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Buone capacità organizzative acquisite –oltre che nelle esperienze 
professionali sopra descritte- in ambito di: 

- associazionistico sportivo (Club Alpino Italiano), 

- culturale (Circolo Jazz), 

- politico e sociale (Incarichi dirigenziali in Sezioni territoriali 
di Partiti politici ed Associazioni ambientaliste) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 Buona conoscenza e capacità di utilizzo dei principali pacchetti 
applicativi per automazione d’ufficio e gestione ed utilizzo della Rete 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 

 MUSICA popolare (Fisarmonica diatonica). Buona capacità esecutiva 
acquisita tramite lezioni individuali e la partecipazione a stage di 
specializzazione, oltre che a 6 edizioni (2006-2011) del Corso di 
Formazione/Stage di strumento tradizionale “Sentieri acustici” (Corsi 
della Provincia di Pistoia riconosciuti dalla Regione Toscana e dal 
Ministero della Pubblica Istruzione ai sensi della Dir. Minist. 90/03) 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

 

 Pratica escursionistica; sci escursionistica; alpinistica. Aiuto Istruttore 
di sci escursionismo del CAI, sez. di Pisa 

Queste attività comportano: capacità di analisi e di pianificazione; 
autocontrollo; capacità di instaurare rapporti di gruppo che conciliano 
confidenza e rispetto dei ruoli. 

 

PATENTE O PATENTI  Patente automobilistica Tipo “B” 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Consigliere di Circoscrizione dal 1994 al 2001 presso il Comune di 
Pisa. Vicepresidente della Circoscrizione n. 6 “Pisa Nord” 

 
 

ALLEGATI   Elenco delle principali Pubblicazioni 

 

 

Attesto che quanto sopra affermato risponde a verità. 

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm. 

 

Pisa, 1 Febbraio 2015      Dott. Giuseppe Pozzana 



PRINCIPALI PUBBLICAZIONI 

MONOGRAFIE E RAPPORTI DI RICERCA 
1. Pozzana G., a cura di (2010) “Il settore biomedicale” in La sanità come volano dello sviluppo 

economico A cura di Marco Frey Marco Meneguzzo Gloria Fiorani (Edizioni ETS) 
2. Balderi C., Bellini N., Pozzana G., 2004, Reknoma selected studies on Knowledge Economy and 

Local Development. State of the Art (Italy). Reknoma Meeting, Bruxelles 
3. Franchini D., Pozzana G., a cura di (1997) Qualità dell'ambiente e sviluppo regionale in Toscana, F. 

Angeli, Milano. 
4. Pozzana G., a cura di (1996) Rapporto sul sistema energetico della Toscana 1990-1994, IRPET, 

Firenze 
5. Pozzana G., a cura di (1995) Tutela dell'ambiente e programmazione regionale in Toscana, 

(Relazione finale della I^ parte della ricerca svolta nell'ambito della convenzione IRPET-Regione 
Toscana), IRPET, Firenze. 

6. Pozzana G., Campari I., Franchini D. (1993) Valutazione d'impatto ambientale e Geographic 
Information Systems. Indirizzi di un'integrazione: studio per l'area pisana, Franco Angeli, Milano. 

7. Pozzana G. (1993) Lineamenti del sistema energetico della Toscana. Struttura, evoluzione recente, 
quadro normativo, IRPET, Firenze. 

8. Pozzana G. (1989) "Problemi di programmazione regionale. Dopo tre legislature", Appendice a G. 
Bianchi (ed.) I piani regionali oggi, Le Monnier, Firenze. 

9. Pozzana G. (1987) Dinamica delle attività produttive e dinamica urbana, Dattiloscritto, IRPET, 
Firenze. 

10. Pozzana G. (a cura di, 1987), Livorno e la sua provincia. Materiali per una storia dello sviluppo 
economico e sociale dall'Unità d'Italia ai giorni nostri, Franco Angeli, Milano. 

11. Pozzana G. (1985) I problemi dell'assetto del territorio, ed. a cura dell'Ass. intercomunale n. 10 - 
Area fiorentina, Firenze. 

 

SAGGI/ARTICOLI/PAPERS/COMUNICAZIONI SCIENTIFICHE/CONTRIBUTI E NOTE DI LAVORO 

1. Giuseppe Pozzana, Neri Bonfanti, Roberto Gentili, Stefano Frigo, Nicolò Doveri, Paolo Dario, 
Virgilio Mattoli, Marina Ragnoli, Acta Energy (2013) A Hybrid Vehicle Powered by Hydrogen and 
Ammonia “NH3 FUEL CONFERENCE”, September 22 to 25, Sacramento, California 

2. Pozzana G. et al. (2012) – A Hybrid Vehicle Powered by Hydrogen and Ammonia (in corso di 
valutazione per “Small Engine Technology Conference”, October 16-18, Madison, WI, USA) 

3. Pozzana G. (2012) – “Il recupero delle plastiche miste. Il network di Pont-Tech e il progetto Pro-
Plasmix” in I quaderni di LOCUS, 5, Felici Editore, Pisa 

4. Pozzana G., Sposato E. (2002), Accreditamento delle sedi e valutazione della qualità sostanziale 
della formazione professionale, Relazione per V Congresso nazionale dell’AIV Associazione 
Italiana di Valutazione “ L’istituzionalizzazione della valutazione: una sfida per lo sviluppo di 
strumenti e metodi valutativi “ (Bologna 9, 10 e 11 maggio 2002) 

5. Pozzana G. (2001) Dieci domande su: “La gestione e la certificazione della qualità nella formazione 
e nell’alta formazione” Relazione per il convegno del 2 Febbraio 2001 (Scuola Superiore S. Anna – 
PISA (ora in “Qualità e…formazione”, Supplemento a De Qualitate, Febbraio) 

6. Pozzana (2001) Politiche di innovazione territoriale: una rete istituzionale per strategie di sviluppo 
locale, relazione presentata alla Conferenza Nazionale “Le reti di innovazione e lo sviluppo 
teritoriale. Analisi di una esperienza: il progetto Link” (Roma, 16/17 gennaio 2001) 

7. Pozzana G. (2000) La gestione della qualità nella formazione superiore: un progetto sperimentale, 
relazione presentata al convegno “Formazione per la qualità e qualità della formazione” svolto 
nell’ambito di EXPOQUALITÀ (Parma, 13-16 settembre); ora in De Qualitate,  

8. Nuti S., Pozzana G. (2000) A project for quality management in higher education institutions and 
post-graduate training centres, relazione presentata alla Conferenza Internazionale “Quality in 
Higher Education in the New Millennium”, Univ. of Derby, Derby (U. K.) 24-25 agosto.  

9. Bezzi C., Pozzana G. (1999) "Valutazione e qualità della formazione professionale in Provincia di 
Pisa. Una riflessione metodologica" Osservatorio ISFOL, 4 

10. Bezzi C., Pozzana G. (1999) Valutazione e qualità della formazione professionale. La costruzione 
di un processo valutativo basato su un modelli partecipativi come strumento per lo sviluppo di un 
sistema locale, paper presentato alla XX Conferenza italiana di Scienze regionali, Piacenza, 5-7 
ottobre. 

11. Pozzana G. (1995) Valorizzazione delle risorse locali e strategie di sviluppo sostenibile in Toscana, 
comunicazione al Convegno ANCI Toscana-Regione Toscana-Università toscane "Agricoltura e 
territorio. Sviluppo sostenibile senza marginalità" (Lido di Camaiore, 10 febbraio 1995). 



12. Pozzana G. (1995) Programacion energetica y desarrollo sostenible: oportunidades, vinculos y 
instrumentos en la construction y en la planification urbana, G. Pozzana. Relazione presentata al 
“III Congresso iberoamericano de la patologia de la construction y de control de calidad”, La 
Habana, Cuba, 17 - 20 ottobre. 

13. Biagi B., Pozzana G. (1994) A GIS-based information system for the assessment of the variations 
in the environment load, owed to changes in socio-economic factors, Proceedings of EGIS/MARI 
'94, 5th European Conference and Exhibition on Geographical Information Systems, Paris. 

14. Pozzana G. (1994) La situazione ambientale fra tutela e sviluppo, in "Contributi al PRS 1995-97. Il 
quadro analitico", IRPET, Firenze. 

15. Pozzana G. (1994) Materiali per il piano energetico comunale di Livorno. Note di inquadramento ed 
impostazione metodologica, IRPET, Firenze. 

16. Pozzana G. (1994) Evaluation and perception of the energy performance of a regional economic 
system. The case of Toscana, Italy, paper presentato al 34th European Congress of the Regional 
Science Association, Groningen, 23-26 Agosto. 

17. Pozzana G. (1994) "Distretti industriali, città, sistemi metropolitani", in Bellandi M., Russo M. (a cura 
di) Distretti industriali e cambiamento economico locale, Rosenberg & Sellier, Torino. 

18. Cavalieri A., Pozzana G. (1993) "Modellistica ambientale e sistema economico", in Regione 
Siciliana. Direzione Regionale della Programmazione. Introduzione al modello input-output. 
Seminari di formazione sulla matrice intersettoriale, Temi e strumenti della programmazione, 2. 

19. Pozzana G. (1992) Le condizioni della situazione ambientale, in "Schema del Programma 
Regionale di Sviluppo 1992-1994", Regione Toscana-Giunta regionale, Firenze. 

20. Campari I., Pozzana G. (1991) Integration of GIS Methodology and Environmental Impact 
Assessment Procedures. Conceptual and operative Issues for a real Case Study, Paper presentato 
a EGIS'91 , 2^ Conferenza europea sui Geographical Information Systems, Bruxelles, 1-5 Aprile. 
(CNUCE-CNR Internal Report C91-05). 

21. Campari I., Pozzana G. (1991) Impiego di tecnologie dedicate  alla conoscenza territoriale quale 
supporto all'analisi qualitativa e quantitativa nell'ambito delle procedure di V.I.A. per grandi opere 
infrastrutturali, Paper presentato al 3° Convegno Annuale FAST-Federazione delle Associazioni 
Scientifiche e Tecniche su "L'analisi ambientale in Italia", Milano, 7-8 febbraio. 

22. Pozzana G. (1991) Problemi di analisi dello sviluppo sostenibile alla scala dei sistemi territoriali: 
spunti di lavoro,  Invited paper al Seminario "Ambiente e teoria economica", Università di Siena, 12-
13 aprile, ora in Cecchi R. (a cura di, 1992), "Ambiente e teoria economica. L'importanza della 
contabilità ambientale", A.L.T.-Paper, 5. 

23. Pozzana G. (1991) "Il contributo delle tecnologie dell'informazione alle trasformazioni dei sistemi 
territoriali", Studi & Informazioni, Banca Toscana, 4. 

24. Pozzana G. (1990) "La politica territoriale delle imprese", Quaderni di Urbanistica Informazioni 109, 
gennaio-febbraio 1990. 

25. Pozzana G. (1990) Problematiche ambientali e crisi del modello di sviluppo, Invited paper al 
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