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ProvINCIA DI PIsA

Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta
Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente
Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

SEGRETERIA GENERALE

DECRETO PRESIDENZIALE

Proposta nr. 2924 del 2026
Decreto nr. 81/2026

Oggetto: INCARICHI DIRIGENZIALI - ATTRIBUZIONE RESPONSABILE DELLA
TRANSIZIONE AL DIGITALE E DI RESPONSABILE DELLE ATTIVITA DI STATISTICA

IL PRESIDENTE

Nell’esercizio dei poteri assunti ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 267/2000
Testo Unico degli Enti
Locali e della Legge 56/2014;

Con l'assistenza del Segretario generale ai sensi e per gli effetti dell’art. 97,
comma 2, T.U. n° 267/2000, in ordine alla conformita dell’azione
amministrativa alle legqi, allo statuto ed ai regolamenti;

Richiamata la deliberazione Giunta Provinciale n. 257 del 29.12.2010 e s.m.i.
con la quale e stato approvato il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e
dei Servizi”;

Richiamati inoltre i seguenti atti programmatori:

le Delibere del Consiglio provinciale:
e n. 39 del 16 dicembre 2025: “DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE
(DUP) 2026-2028. APPROVAZIONE".
e n. 41 del 16 dicembre 2025: “BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO PER
GLI ESERCIZI 2026, 2027 E 2028. APPROVAZIONE".

Visto il Decreto del Presidente n. 2 del 14/01/2026 “PIANO ESECUTIVO DI
GESTIONE 2026-2028. ASSEGNAZIONE RISORSE FINANZIARIE E UMANE”
Preso atto dei seguenti provvedimenti:

1 Deliberazione Consiglio Provinciale n. 11 del 19.05.2021 ad oggetto”
Riassetto organizzativo dell’Ente- Aggiornamento - Approvazione ;



2 Decreto del Presidente n. 127 del 31 dicembre 2024 ad oggetto
“Approvazione nuova struttura organizzativa dell’Ente”;

3 Decreto del Presidente n. 35 del 19/03/2025 ad oggetto “Approvazione nuova
struttura organizzativa e relativo Funzionigramma dell’Ente”

Premesso che con gli atti sopra indicati € stata modificato |'attuale assetto
organizzativo dell’Ente per renderlo piu rispondente agli obiettivi ed alle sfide a cui la
Provincia ¢ chiamata a rispondere, compresa 1’attuazione del PNRR.

Richiamate:

* le disposizioni del vigente CCNL 17/12/2020 Area Funzioni Locali, ed in
particolare l'art. 53 che individua le componenti del trattamento
economico della dirigenza;

e J'art. 27 CCNL 23.12.1999, come modificato dall’art. 24 CCNL 22.2.2006,
tuttora vigente, che stabilisce i parametri generali per la graduazione
delle funzioni, di competenza dell’'Ente, definiti previa informazione
preventiva alla rappresentanza aziendale della Dirigenza alla quale puo
far seqguito, a richiesta, la procedura di confronto secondo quanto
stabilito dall’art. 34 del CCNL 16/07/2024.

Richiamati infine i seguenti riferimenti normativi:
* Dart. 19 Del Decreto Legislativo 30.03.2001 N. 165 “Norme Generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
* Dart. 48 del vigente Contratto Collettivo Nazionale dell’Area delle Funzioni Locali del
17.12.2020 “Incarichi Dirigenziali”;

Preso atto del Decreto del Presidente n. 36 del 24 marzo 2025 ad oggetto: “APPROVAZIONE
NUOVA PESATURA DELLA POSIZIONI DIRIGENZIALTI”.

Preso atto che nella Provincia di Pisa risultano attualmente in servizio n. 3 Dirigenti con contratto
di lavoro a tempo indeterminato.

Visti :
+ il Decreto n. 49 del 07/04/2025 ad oggetto NOMINA DIRIGENTE A TEMPO
DETERMINATO - ART. 110 COMMA 1 D.LGS. N. 267/2000.
» il Decreto n. 50 del 07/04/2025 ad oggetto “ATTRIBUZIONE INCARICHI
DIRIGENZIALI - APPROVAZIONE”

Visto il Decreto Presidenziale n. 95 del 01/09/2025 ad oggetto:
ATTRIBUZIONE INCARICHI AL SEGRETARIO GENERALE AL DOTT. D'ACO
DANILO.

Dato atto che la modifica della struttura organizzativa dell’Ente con decorrenza 08.04.2025 avra
durata fino al termine del mandato amministrativo indicativamente previsto per dicembre 2026,
salvo eventuali necessarie anticipate/successive modifiche.

Ritenuto, in relazione alla struttura organizzativa dell’Ente ed alla corretta gestione delle funzioni,
di attribuire al Dirigente del Settore Attuazione del Programma e Servizi Generali ulteriori
responsabilita dirigenziali a decorrere dal 24.09.2026 e fino alla scadenza del mandato
amministrativo.

Viste le competenze professionali possedute e dimostrate, quali rilevabili anche dal relativo



curriculum, del dott. Alessio Lari;

Visto il parere di regolarita tecnica espresso dal Segretario Generale ed il parere di regolarita
contabile espresso dal Ragioniere Generale, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del medesimo D.Lgs.
267/2000 tenuto conto che I’atto comporta riflessi diretti e indiretti sulla situazione economico
finanziaria dell’Ente;

Accertata la propria competenza ai sensi dell’art. 50, comma 10, del Decreto Legislativo n.
267/2000 e degli art. 6 e 8 dello Statuto della Provincia di Pisa.

DECRETA

1.Di attribuire, al Dott. Alessio Lari, Dirigente a tempo determinato-Dirigente del Settore
Attuazione del Programma e Servizi Generali, a decorrere dal 24/09/2026 fino alla data di
scadenza del mandato amministrativo, I’incarico di Responsabile della Transizione al Digitale
e di Responsabile delle attivita di statistica.

2. Di dare atto che per I’attribuzione delle responsabilita di cui al presente atto ¢ corrisposta la
retribuzione di posizione e di risultato spettante sulla base degli atti dell’Ente.

3. Di dare mandato al Dirigente del Servizio Programmazione e Risorse di provvedere, sulla base
delle risultanze del presente atto, ai conseguenti e connessi adempimenti e, nello specifico, alla
determinazione della retribuzione di posizione a ciascun dirigente spettante sulla base della
pesatura determinata con proprio decreto n. 36 del 24.03.2025.

4. Di partecipare il presente atto agli interessati e al Segretario Generale.

5. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, in ragione della prevista decorrenza dei
nuovi incarichi.

Approvato e sottoscritto con firma digitale:
Il Presidente
Massimiliano Angori






