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ProvINCIA DI P1sA
Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta

Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente
Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

SETTORE PROGRAMMAZIONE E RISORSE

Proposta n. 2938/2026
Adozione n. 1360 del 24/09/2026

Oggetto: SALARIO ACCESSORIO CCDI 2026- SPECIFICHE RESPONSABILITA PER IL
PERSONALE ASSEGNATO AL SETTORE PROGRAMMAZIONE E RISORSE RELATIVE
ALL'ANNO 2026 - INTEGRAZIONE SPECIFICHE RESPONSABILITA PER MERO ERRORE
MATERIALE NELLA DETERMINAZIONE 1206 DEL 20-08-2026 E RICONOSCIMENTO DI
ULTERIORI SPECIFICHE RESPONSABILITA.

LA DIRIGENTE

Dato atto che con determinazione dirigenziale n. 1206 del 20/08/2026 si provvedeva a riconoscete,
per 'anno 2026 al personale assegnato al Settore Programmazione Finanziaria e Risorse, alla U.O.
Gestione Risorse Umane, alla U.O. Contabilita e Servizi Fiscali, all’Ufficio Ambiente, all’Ufficio
Gestione Economica del Personale e all’Ufficio Bilancio e Partecipazioni, le indennita di cui al Salario
Accessorio CCDI 2026- Specifiche Responsabilita;

Rilevato che per mero errore materiale:

* nelle premesse nella suddetta determinazione non veniva richiamata la propria determinazione
n. 468 del 19/03/2026 ad oggetto “‘“Salario accessorio CCDI 2025 - Specifiche responsabilita per il
personale assegnato al Settore Programmazione e risorse relative all'anno 2025” ed in particolare il
penultimo periodo del dispositivo con il quale si confermava anche per lanno 2026
attribuzione delle specifiche responsabilita oggetto del provvedimento, facendo comunque
salva la possibilita di successive modifiche legate ad esigenze organizzative interne al Settore e
tenuto conto delle cessazioni e/o assunzioni dal servizio;

* tra le modifiche apportate non ¢ stata riconosciuta ai dipendenti Susanna Cipolli ed
Emanuele Pifferati la responsabilita connessa alle attivita di contabilita economico-
patrimoniale basata sul principio Accrual, nell’ambito della Riforma 1.15 del PNRR — “Riforma
delle norme di contabilita pubblica”, che introduce per tutte le Amministrazioni un sistema
unico di contabilita economico- patrimoniale;

Ritenuto opportuno e necessario integrare, con il presente atto, quanto sopra esposto, provvedendo a
richiamare espressamente la determinazione n. 468 del 19/03/2026 e il relativo contenuto nella
determinazione dirigenziale n. 1206 del 20/08/2026, e di riconoscere ultetioti specifiche responsabilita
ai dipendenti sopra richiamati;

Accertata la regolarita tecnica del presente atto, attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa in esso contenuto, ai sensi dell’art. 147-bis del Testo Unico degli enti Locali, resa
implicitamente mediante sottoscrizione del presente documento;



Accertata la propria competenza, in quanto trattasi di un atto di gestione, ai sensi dell’art. 107 del
D1Igs.267/2000 nonché al Decreto Presidenziale n.50 del 07/04/2025, “ATTRIBUZIONE

INCARICHI DIRIGENZIALI” con il quale ¢ stata attribuita la responsabilita del Settore
Programmazione Finanziaria e Risorse, fino a scadenza del mandato amministrativo;

DETERMINA

per quanto in premessa motivato, che si intendono integralmente richiamati,

1.

Di integrare alla determinazione dirigenziale n.1206 del 20/08/2026, dando atto che, petr mero
errore materiale, nelle premesse del medesimo provvedimento non ¢ stata richiamata la propria
determinazione n. 468 del 19/03/2026, avente ad oggetto “Salario accessorio CCDI 2025 —
Specifiche responsabilita per il personale assegnato al Settore Programmazione e Risorse
relative all’anno 20257, fermo restando quanto ulteriormente disposto con la medesima
determinazione n. 1206/2026;

Di riconoscere ed integrare, per le motivazioni esposte in premessa, quanto disposto con la
determina dirigenziale n. 1206 del 20/08/2026, riconoscendo ai dipendenti Susanna Cipolli ed
Emanuele Pifferati la responsabilita delle attivita relative alla contabilita Accrual, nell’ambito
delle competenze dell’Ente, in considerazione della complessita e della rilevanza delle attivita
connesse all’attuazione della riforma richiamata in premessa;

Di confermare integralmente, per quanto non modificato o integrato con il presente
provvedimento, il contenuto della determinazione dirigenziale n. 1206 del 20/08/2026;

4. Di partecipare il presente atto agli interessati ed agli uffici per il seguito di competenza.

Ai sensi e per gli effetti dell'art.147 bis del TUEL si appone il parere di regolarita tecnica attestante
la regolarita e correttezza dell'azione amministrativa.

Sottoscritta dalla Dirigente

(FIORAVANTI PAOLA)
con firma digitale



