Provincia b1 P1sa
Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta

Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente
Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

SETTORE PROGRAMMAZIONE E RISORSE

Proposta nr. 2889/2026
Determinazione nr. 1330 del 17/09/2026

Oggetto: SALARIO ACCESSORIO. INDENNITA DI SERVIZIO ESTERNO E DI TURNO
RELATIVE AL MESE DI LUGLIO 2026.

IL DIRIGENTE

.Premesso che con Decreto Presidenziale n. 50 del 07.04.2025 ¢ stato attribuito I’incarico di
Dirigente del Settore Programmazione e Risorse, alla sottoscritta Paola Fioravanti;

Richiamati:

* il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026 - 2027, approvato con Delibera del
Consiglio Provinciale n. 39 del 16/12/2025 e successive variazioni;

* il Bilancio di Previsione Finanziario per 1’esercizio 2026, 2027 e 2028, approvato con
Delibera del Consiglio Provinciale n. 40 del 16/12/2025 e successive variazioni;

* il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026-2028, di assegnazione risorse finanziarie e
umane, approvato con Decreto Presidente n. 2 del 14/01/2026.

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Regioni — Enti Locali stipulato in
data 16.11.22 attualmente in vigore;

Richiamato I'art. 100 CCNL triennio 2019-2021 approvato in data 16/11/2022 e
recepito all’art. 20 CCDI normativo triennio 2023-2025 sottoscritto in data
19/12/2023 il quale prevede I'erogazione di una indennita giornaliera variabile
in relazione alla diversa graduazione del rischio e del disagio connessa
all’esposizione esterna;

Visto il prospetto rilasciato dal Comandante della Polizia Provinciale che attesta le varie attivita
caratteristiche delle attivita svolte nel mese dagli agenti della Polizia Provinciale;

Verificato che la somma complessiva da erogare come indennita di Servizio Esterno relativo al

mese di Luglio 2026, ammonta ad €. 745,00;

Visto I’art. 30 CCNL Funzioni locali 2019- 2021 che disciplina la turnazione negli Enti;

Preso atto che presso 1’Ente sono organizzati orari su due turni giornalieri e che il personale addetto



copre tali turni tramite rotazioni cicliche, individuate attraverso una gestione organica e programmata;

Preso atto, infine, che le tariffe orarie attribuite ai singoli dipendenti sono state mantenute dall'art. 30 del
nuovo contratto con le maggiorazioni del 10% (per turni feriali), del 30% (per turni diurni festivi o
notturni) e del 50% (per turni notturni/ festivi) della retribuzione, con l'aggiunta del turno festivo
infrasettimanale che avra una maggiorazione oraria del 100% della retribuzione, per il lavoro
effettivamente svolto nell’ambito dei turni;

Acquisiti dal programma di gestione delle presenze i turni effettuati dai dipendenti assegnati alla U.O.
Polizia Provinciale nel mese di Luglio 2026;

Verificato che la somma complessiva da erogare come indennita di Turno relativo al mese di Luglio
2026 ammonta ad €. 1.878,53 cosi suddivisa: indennita diurna €. 1.277,55, indennita notturna o festiva
€. 467,84, indennita notturna e festiva €. 50,34, indennita di turno infrasettimanale €. 82,80;

Accertata la propria competenza ai sensi del combinato disposto dell’art. 22 del vigente Regolamento
degli uffici e dei servizi e dell’art 107 del D.Lgs. n. 267/2000, nonché del Decreto Presidenziale di
attribuzione dell'incarico dirigenziale n. 50 del 07/04/2025;

DETERMINA

1.di integrare la somma complessiva di €. 2.623,53 a favore dei dipendenti provinciali a tempo
indeterminato, con lo stipendio relativo al mese di Settembre 2026, cosi suddivisa:

a) I’'impegno n.1043 di €. 745,00 per Indennita di Servizio Esterno relativo al mese di Luglio 2026
imputando la spesa al cap. 100390 “Fondo per la produttivita collettiva” del Bilancio 2026, PdC
1.01.01.01.004;

b) 'impegno n. 1045 di €. 1.878,53 per Indennita di Turno relativo al mese di Luglio 2026 imputando la
spesa al cap. 100390 “Fondo per la produttivita collettiva” del Bilancio 2026, PdC 1.01.01.01.004 ;

2.di liquidare la complessiva somma di €. 2.623,53 a favore dei dipendenti provinciali a tempo
indeterminato, con lo stipendio relativo al mese di Settembre 2026, cosi suddivisa:

a) €. 745,00 per Indennita di Servizio Esterno relativo al mese di Luglio 2026 imputando la spesa al
cap. 100390 “Fondo per la produttivita collettiva” del Bilancio 2026, PdC 1.01.01.01.004;

b) €. 1.878,53 per Indennita di Turno relativo al mese di Luglio 2026 imputando la spesa al cap. 100390
“Fondo per la produttivita collettiva” del Bilancio 2026, PdC 1.01.01.01.004, come da impegno al
punto 1;

3.si dispone di non pubblicare all’albo i tabulati contenenti gli importi delle indennita individuali
dei dipendenti in osservanza al D.Lgs n. 196/2003 e ss.mm.ii. per tutelare la riservatezza dei dati
personali, dando atto che gli interessati possono comunque esercitare i diritti di cui all’art. 7 presso
il Settore Programmazione e Risorse.



Ai sensi e per gli effetti dell'art.147 bis del TUEL si appone il parere di regolarita tecnica attestante
la regolarita e correttezza dell'azione amministrativa.

Sottoscritta dal Dirigente

(FIORAVANTI PAOLA)
con firma digitale



