
Istituzione dei Comuni per il governo dell’area vasta
Scuole, Strade e Sistemi di trasporto, Territorio e Ambiente

Gestione associata di servizi e assistenza ai Comuni

SETTORE ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA E SERVIZI GENERALI

Proposta nr. 2473/2026
Determinazione nr. 1145 del 01/08/2026

Oggetto: AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE, AI SENSI DEGLI ARTT. 176 E SS. DEL D. 
LGS. N. 36/2023, DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO DI PUNTO RISTORO BAR E DI N. 7 
DISTRIBUTORI AUTOMATICI DI BEVANDE CALDE/FREDDE/SNACK ALL'INTERNO DEL 
COMPLESSO SCOLASTICO "C. MARCHESI", VIA BETTI, PISA - CUI 
S80000410508202600005; CIG: BB1FC29DA8 - DETERMINAZIONE DI AGGIUDICAZIONE.  
- CIG BB1FC29DA8 

IL DIRIGENTE

Richiamati: 

 la  Deliberazione  del  Consiglio  Provinciale  n.  136  del  13/11/2025  “Bilancio  di  Previsione 
finanziario per l’esercizio 2026-28. Approvazione” e le successive variazioni;

 la  Deliberazione  del  Consiglio  Provinciale  n.  39  del  16/12/2025  “Documento  Unico  di 
Programmazione (DUP) 2026 – 2028. Approvazione” e le successive variazioni;

 il  Decreto  Presidenziale  n.  2  del  14/01/2026  “Piano  Esecutivo  di  Gestione  2026  –  2028. 
Assegnazione risorse finanziarie e umane” e le successive variazioni;

 gli artt. 107 e 183, comma 6 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. e il vigente regolamento di contabilità 
dell’Ente;

Premesso che:
 con  Decreto  Presidenziale  n.  35  del  19/03/2025  recante  “Approvazione  nuova  struttura 

organizzativa e relativo funzionigramma dell’Ente” è stata approvata la nuova macrostruttura 
con il corrispondente funzionigramma;

 quanto  sopra  ha  comportato,  tra  l’altro,  il  passaggio  delle  competenze  inerenti  la  gestione 
patrimoniale  degli  spazi  di  pertinenza  degli  istituti  scolastici  al  Settore  Attuazione  del 
Programma e Servizi Generali - Ufficio Patrimonio, Controllo di Gestione, Economato e Archivi, 
con conseguente attribuzione  al ridetto settore dei compiti rivolti a garantire  la gestione del 
servizio di punto ristoro bar e distributori automatici di bevande calde/fredde/snack all’interno 
del Complesso scolastico “Marchesi” di Pisa;



 stante la compresenza nel Complesso scolastico “Marchesi” di più istituti non è stato possibile 
ricondurre ad alcuno di  questi  la  qualità  di  ente preposto all’affidamento del  servizio di  cui 
trattasi, motivo per il quale la Provincia di Pisa ha ritenuto opportuno assumerne direttamente la 
predetta qualità con conseguente necessità di operare il nuovo affidamento della concessione di 
servizio, risultando in scadenza il contratto precedente;

 l’intervento in parola è stato inserito nella programmazione triennale degli acquisti 2026-2028, 
approvata  con  deliberazione  del  Consiglio  Provinciale  n.  9  del  6/12/2025,  riportando  la 
certificazione CUI S80000410508202600005;

Richiamata la propria Determinazione a contrarre n. 549 del 01/04/2026, assunta ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 17 D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii e dell’art. 192 del D.Lgs 267/2000 e ss.mm.ii, con la 
quale, tra l’altro: 

 è stata indetta la procedura aperta ex artt. 71 e 187 comma 1 D.Lgs 36/2023 e ss.mm.ii. rivolta 
all'affidamento  della  concessione  del  “Servizio  di  ristorazione  mediante  bar  e  di 
somministrazione di  alimenti  e  bevande calde e  fredde mediante installazione di  distributori 
automatici presso il complesso scolastico Complesso Marchesi”, per il periodo di anni cinque;

 è  stato  stabilito  di  svolgere  interamente  la  procedura  aperta  tramite  la  PAD  accessibile 
all’indirizzo https://start.toscana.it.;

 è stato previsto di aggiudicare la concessione secondo il criterio dell’offerta economicamente più 
vantaggiosa, ai sensi e per gli effetti artt. 108 e 185 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., individuata 
sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, con valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta 
economica effettuata in base ai seguenti punteggi: punteggio massimo offerta tecnica punti 50, 
punteggio massimo offerta economica punti 50, per un punteggio massimo complessivo di punti 
100;

 in particolare, relativamente al metodo di attribuzione del punteggio dell’offerta tecnica è stata 
prevista  una  combinazione  di  criteri  discrezionali,  quantitativi  e  tabellari,  concorrenti  alla 
determinazione del punteggio definitivo complessivo;

 relativamente al  metodo di  attribuzione del punteggio dell’offerta  economica è  stata prevista 
l’attribuzione di un punteggio parziale pari nel massimo a 35 punti da assegnare in  base al rialzo 
percentuale offerto dal concorrente sul canone concessorio annuo complessivo stabilito a base 
d’asta, quindi l’attribuzione di un punteggio parziale pari nel massimo a 15 punti da assegnare in 
base al ribasso percentuale medio ponderato offerto dal concorrente sui prezzi unitari dei prodotti 
somministrati sia al bar, sia tramite distribuzione automatica;

 tutto l’impianto metodologico di attribuzione dei punteggi parziali e complessivi è stato previsto 
e disciplinato nella lex specialis;

 è stato stimato il valore complessivo della concessione, ai sensi degli articoli 14 comma 1, lett. a) 
e 179 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. in ragione di € 1.031.283,75, di cui € 667.301,25 per il  
servizio di gestione del punto bar e € 363.982,50 per il servizio di somministrazione bevande e 
snack tramite n. 7 distributori automatici;

 è stato stimato il canone minimo per il periodo quinquennale della concessione, soggetto a rialzo 
in sede di gara su base annua in ragione di € 18.000,00 per la gestione del punto ristoro bar e €  
1.750,00 per i complessivi n. 7 distributori automatici (esente IVA ex artt 1 e 4 DPR 633/1972);
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 è stata approvata la documentazione di gara costituita dai seguenti elaborati:

 Disciplinare di gara e relativi allegati;

 Modulo C.1 – Offerta economica – Rialzo canone concessorio;

 Modulo C.2 – Offerta economica – Ribasso prezzi prodotti;

 Criteri di valutazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa;

 Elaborati costituenti il progetto posto a base di gara, costituiti da: Capitolato tecnico e suoi 
allegati, PEF di massima, Matrice di rischio;

 sono stati nominati la Responsabile Unica del Progetto (RUP) di cui all’art. 15 del D.Lgs. n. 
36/2023 e ss.mm.ii., in persona della Dott.ssa Graziella Fillini, Funzionaria E.Q. responsabile 
della  U.O.  Patrimonio,  Controllo  di  Gestione,  Economato  e  Archivi,  e  la  Direttrice 
dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., in persona di Livia Paola 
Masoni, Istruttrice Amministrativa Contabile della medesima U.O.;

 sono state rinviate a successivo provvedimento le imputazioni contabili afferenti le spese della 
presente procedura e la nomina dei membri del gruppo di lavoro delle funzioni tecniche di cui 
all’art. 45 del D.Lgs 36/2023 e ss.mm.ii.;

Considerato che:
 in esecuzione della suddetta Determinazione a contrarre, il bando di gara è stato pubblicato in 

data 03/04/2026 sul sito istituzionale della stazione appaltante, sulla Piattaforma di Pubblicità a 
Valore  Legale  (PVL)  di  ANAC,  sulla  Piattaforma  PAD  START  accessibile  all’indirizzo 
https://start.toscana.it    (  procedura  aperta  n.  012754/2026)  ,  con  termine  di  scadenza  per  la 
ricezione delle offerte fissato al giorno 11/05/2026 ore 23:00;

 alla luce delle norme in tema di digitalizzazione dell’intero ciclo di vita dei contratti pubblici, al 
momento dell’avvio della procedura è stato acquisito, mediante piattaforma START, il seguente 
CIG: BB1FC29DA8;

 come si  evince  dal  verbale  della  prima seduta pubblica  del  12/05/2026,  conservato  agli  atti 
(Verbale  di  gara  –  prima  seduta  pubblica del  12/05/2026),  entro  i  termini  di  scadenza  di 
presentazione  delle  offerte  sono  pervenute  n.  2  offerte  presentate  dai  seguenti  operatori 
economici: 

 L’UNIONE COOPERATIVA SOCIALE –  VIA COMASCO COMASCHI,  126  –  56021 
CASCINA (PI) – C.F. e P.IVA 02385830506;

 RTI COSTITUENDO composto dalla MANDATARIA AURORA CATERING SRL – VIA 
TOSCO  ROMAGNOLA,  742  –  56021  CASCINA (PI)  e  dalla  MANDANTE  TUTTO 
MATIC SRL – VIA RIGHI, 3 – 56121 PISA – C.F. e P.IVA 01821970504;

 nella stessa seduta del 12/05/2026 il Presidente del Seggio di gara ha aperto le buste contenenti 
la documentazione amministrativa presentata dagli operatori economici sopra citati, prendendo 
visione (senza esaminarla) della documentazione presente all’interno delle stesse;
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 successivamente  è  stato  effettuato  in  modalità  back  office  l’esame  della  documentazione 
amministrativa  dei  due  concorrenti  e  riscontrata  la  necessità,  per  entrambi  gli  operatori,  di 
esperire il soccorso istruttorio ex art. 101 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.;

Considerato che in riferimento all’operatore economico L’UNIONE COOPERATIVA SOCIALE 
il soccorso istruttorio ha avuto esito positivo;

Considerato  che in  riferimento  all’RTI  COSTITUENDO AURORA CATERING SRL-TUTTO 
MATIC SRL  il soccorso istruttorio ha avuto esito negativo; 

Considerato  che con  Determinazione  Dirigenziale  n  897  del  08/06/2026  è  stata  nominata  la 
Commissione giudicatrice;

Considerato  che stante  l’esito  negativo  del  soccorso  istruttorio  per  il  RTI  COSTITUENDO 
AURORA CATERING SRL-TUTTO MATIC SRL è stata confermata la carenza di un requisito 
essenziale di partecipazione, pertanto il RUP, nella seconda seduta pubblica del 10/06/2026, come 
risulta dal rispettivo verbale conservato agli atti (Verbale di gara – seconda seduta pubblica  del 
10/06/2026) ha disposto l’esclusione del ridetto RTI dalla gara, dandone motivata comunicazione 
all’operatore con PEC prot. 30754 del 15/06/2026;

Considerato che i  presupposti  di  fatto  e  di  diritto  così  come l’impianto motivazionale  tratti  a 
fondamento dell’esclusione  dalla  gara  del  RTI  COSTITUENDO AURORA CATERING SRL – 
TUTTO MATIC SRL sono riportati nel verbale del 10/06/2026 al quale a ogni effetto si rinvia;

Considerato che nella stessa seduta pubblica del 10/06/2026 il RUP ha disposto l’ammissione di 
L’UNIONE COOPERATIVA SOCIALE alla successiva fase di apertura dell’offerta tecnica, si è 
insediata  la  Commissione  giudicatrice  e  si  è  proceduto  alla  mera  apertura  della  busta  tecnica 
dell’unico  concorrente  ammesso,  demandando  a  sedute  riservate  le  attività  di  verifica  della 
regolarità formale della documentazione e valutazione;

Considerato  che,  pertanto, la  procedura  di  gara  ha  avuto  prosecuzione  con  la  valutazione 
dell’offerta  dell’unico  operatore  economico  rimasto  in  gara  L’UNIONE  COOPERATIVA 
SOCIALE;

Atteso che:
 nelle sedute riservate del 10/06/2026; 24/06/2026; 01/07/2026, come risulta dai rispettivi verbali 

conservati agli atti (Verbale della prima seduta riservata – lavori della commissione giudicatrice 
del 10/06/2026, Verbale della seconda seduta riservata – lavori della commissione giudicatrice 
del 24/06/2026, Verbale della terza seduta riservata – lavori della commissione giudicatrice del 
01/07/2026) la Commissione giudicatrice ha provveduto alla valutazione dell’offerta tecnica con 
attribuzione del punteggio complessivo pari a punti 35,14;

 nella seduta pubblica del  03/07/2026, come risulta  dal  rispettivo verbale  conservato agli  atti 
(Verbale della terza seduta pubblica – lavori della commissione giudicatrice del 03/07/2026), il 
Presidente  della  Commissione  giudicatrice,  tra  l’altro,  ha  dato lettura  dei  punteggi  assegnati 
all’offerta  tecnica,  quindi  ha  proceduto  alla  mera  apertura  dell’offerta  economica  dell’unico 
concorrente, demandando a successiva seduta riservata le attività di valutazione; 

 nella seduta riservata  del 08/07/2026, come risulta dal rispettivo  verbale conservato agli atti  
(Verbale della quarta seduta riservata – lavori della commissione giudicatrice del 08/07/2026), 



la  Commissione  giudicatrice  ha  esaminato  il  PEF riscontrando la  sua  congruità  e  coerenza, 
quindi ha preso atto del rialzo offerto dall’operatore economico sul canone concessorio mensile 
pari al 11,39%, e  ha preso atto del ribasso percentuale medio ponderato offerto dall’operatore 
economico sui prezzi di listino dei prodotti pari al 14,24% , pertanto, in applicazione dei criteri  
di attribuzione dei punteggi previsti dalla lex specialis ha assegnato punti 35 in corrispondenza 
del rialzo offerto sul canone concessorio e punti  15 in corrispondenza del ribasso offerto sui 
prodotti di listino, con conseguente attribuzione all’offerta economica di punti 50;

 nella  seduta  pubblica  del  10/07/2026,  come  risulta  dal  relativo  verbale  conservato  agli  atti 
(Verbale della quarta seduta pubblica – lavori della commissione giudicatrice del 10/07/2026) il 
Presidente della Commissione giudicatrice, tra l’altro, ha dichiarato il punteggio complessivo 
raggiunto dall’offerta  di  L’UNIONE COOPERATIVA SOCIALE in ragione di  punti  85,14 e 
proposto di procedere all’aggiudicazione del servizio in favore dell’operatore stesso; 

Considerato che L’UNIONE COOPERATIVA SOCIALE si avvale ai sensi per gli effetti dell’art. 
104 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. della società PRO.DU.CO. SRL – VIA OLANDA 14 – 56021 
CASCINA (PI) C.F. e P.IVA 01458340492 per l’attività di somministrazione di alimenti e bevande a 
mezzo distributori automatici;

Preso atto che le verifiche in ordine al possesso dei requisiti speciali dichiarati sono state attivate 
tramite START in data 13/07/2026 e l'operatore economico ha risposto, sempre a mezzo START, in 
data 16/07/2026;

Preso atto  altresì della nota prot. n. 40212 del 30/07/2026, conservata agli atti, con cui la U.O. 
Contratti, Gestione del Rischio, URP e Protocollo ha comunicato l’esito favorevole dei controlli di 
rito in ordine al possesso dei requisiti di ordine generale e speciale;

Considerato che negli atti di gara, ai sensi dell’art. 11, comma 2 e comma 2 bis, D.Lgs. n. 36/2023 
e ss.mm.ii. e in conformità all'allegato I.01 stesso D.Lgs la stazione appaltante ha  indicato quali 
contratti applicabili al personale dipendente i seguenti: nel servizio di ristoro mediante gestione del 
punto bar il CCNL H05Y “Contratto collettivo nazionale per i dipendenti di Aziende dei settori 
Pubblici  Esercizi,  Ristorazione  Collettiva  e  Commerciale  e  turismo”;  nel  servizio  di 
somministrazione di bevande e alimenti  preconfezionati  tramite distributori  automatici  il  CCNL 
H011 “Contratto collettivo nazionale per i dipendenti di aziende del terziario della distribuzione dei 
servizi;

Considerato  che L’UNIONE  COOPERATIVA  SOCIALE e  l’ausiliaria  hanno  dichiarato  di 
applicare al personale dipendente impiegato nei relativi servizi gli stessi CCNL individuati dalla 
stazione appaltante nella lex specialis; 

Ritenuto, ai sensi dell’art. 17, co. 5 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., di aggiudicare la concessione 
del “Servizio di ristorazione mediante bar e di somministrazione di alimenti e bevande calde e 
fredde mediante installazione di distributori automatici presso il complesso scolastico Complesso 
Marchesi” - CUI S80000410508202600005 – CIG BB1FC29DA8 a  L’UNIONE COOPERATIVA 
SOCIALE e di addivenire alla stipula del contratto con l’operatore economico aggiudicatario;

Confermata la nomina della Responsabile Unica del Progetto (RUP) di cui all’art. 15 del D.Lgs. n.  
36/2023 e ss.mm.ii., in persona della Dott.ssa Graziella Fillini, Funzionaria E.Q. responsabile della 
U.O. Patrimonio, Controllo di Gestione, Economato e Archivi, e della Direttrice dell’Esecuzione, ai 
sensi dell’art.  114 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.,  in persona di Livia Paola Masoni, Istruttrice 
Amministrativa Contabile della medesima U.O.;



Rilevato che, anche ai fini della quantificazione degli incentivi alle funzioni tecniche, ai sensi del 
combinato disposto dell’art. 45 del D.Lgs 36/2023 e del vigente  Regolamento dell’Ente in materia  
dei suddetti incentivi alle funzioni tecniche, il valore complessivo della concessione avente durata 
di 5 anni, stimato  negli atti di gara  ai sensi degli articoli 14 comma 1, lett. a) e 179 del D.Lgs. 
36/2023 e ss.mm.ii.,  è pari  a  € 1.031.283,75, per cui la  spesa corrispondente per incentivi  alle 
funzioni tecniche è la seguente da ripartirsi su ciascuna annualità del corrispondente Bilancio a 
decorrere dall’annualità corrente 2026:

Incentivo funzioni tecniche - art. 45 D.Lgs 36/23 (1% di € 1.031.283,75) €. 10.312,84

    di cui 80% per spese per personale 8.250,27

    di cui 20% per fondo innovazione 2.062,57

Verificata l’assenza di conflitto di interessi del sottoscritto Dirigente nel procedimento in esame, ai 
sensi dell'art. 6-bis della Legge 241/1990 e ss.mm.ii., degli artt. 6, comma 2, e 7 del DPR 62/2013 e 
ss.mm.ii., nonché dell’art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023;

Accertata  la  propria  competenza,  ai  sensi  del  combinato  disposto  dell’art.  22  del  vigente 
Regolamento  sull’Ordinamento  degli  Uffici  e  dei  Servizi  dell’Ente,  e  dell’art.  107  del  D.Lgs. 
267/2000 e ss.mm.ii., giusta nomina di cui al Decreto Presidenziale n. 50 del 7/04/2025;

Visti:
- la Legge 241/1990 e ss.mm.ii.;
- il Codice Civile;
- il TUEL- D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;
- il D.Lgs. 118/2011;
- il D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.  Codice dei Contratti pubblici; 
- l'articolo 3 della legge 136/2010, in tema di tracciabilità di flussi finanziari;
- il D.Lgs. 82/2005 Codice dell'Amministrazione digitale;
- il D.Lgs.150/2009 in materia di efficienza e trasparenza della P.A.;
- il Regolamento di contabilità;
- il Regolamento di Organizzazione dei Servizi e degli Uffici
- lo Statuto della Provincia di Pisa;
- il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici DPR n. 62/2013  e ss.mm.ii. e il Codice di  
Comportamento della Provincia di Pisa;
-  la Legge 6 novembre 2012, n. 190 e ss.mm. ii. in materia di anticorruzione;
- il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. in materia di  accesso civico obblighi di pubblicità,  
trasparenza;
-  il  Regolamento  (UE)  2016/679  (GDPR)  e  il  D.Lgs.  n.  196/2003  e  ss.mm.ii.  (Codice  della 
Privacy); 

DETERMINA

Per  le  motivazioni  riportate  in  premessa  e  integralmente  richiamate  in  questa  parte 
dispositiva, di:



1) Approvare  gli  esiti  della  procedura  di  gara  telematica  svolta  sulla  PAD  (Piattaforma  di 
Approvvigionamento  Digitale  )  START,  accessibile  all’indirizzo  https://start.toscana.it 
(procedura n. 012754/2026) per l’affidamento della concessione del  “Servizio di ristorazione 
mediante bar e di somministrazione di alimenti e bevande calde e fredde mediante installazione 
di  distributori  automatici  presso  il  complesso  scolastico  Complesso  Marchesi”  -  CUI 
S80000410508202600005 – CIG BB1FC29DA8.

2) Approvare i verbali delle sedute sia del Seggio di gara, sia della Commissione giudicatrice 
come indicati nelle premesse, debitamente conservati agli atti e che saranno resi disponibili su 
START nei modi e nei termini di cui all’art. 36 comma 1 del D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii..      

3) Approvare la proposta di aggiudicazione formulata nell’ambito della seduta del 10/07/2026 in 
favore  di  L’UNIONE COOPERATIVA SOCIALE – VIA COMASCO COMASCHI,  126 – 
56021 CASCINA (PI) – C.F. e P.IVA 02385830506.

4) Procedere,  pertanto,  all’aggiudicazione,  immediatamente  efficace,  della  concessione  del 
“Servizio di ristorazione mediante bar e di somministrazione di alimenti e bevande calde e 
fredde  mediante  installazione  di  distributori  automatici  presso  il  complesso  scolastico 
Complesso Marchesi” - CUI S80000410508202600005 – CIG BB1FC29DA8, ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 17, co. 5 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., secondo le condizioni tutte degli atti di  
gara e dell’offerta, in favore di L’UNIONE COOPERATIVA SOCIALE – VIA COMASCO 
COMASCHI, 126 – 56021 CASCINA (PI) – C.F. e P.IVA 02385830506.

5) Dare  atto che  L’UNIONE  COOPERATIVA  SOCIALE e  l’ausiliaria  hanno  dichiarato  di 
applicare al personale dipendente impiegato nei relativi servizi gli stessi CCNL individuati dalla 
stazione appaltante nella lex specialis, ovvero, rispettivamente: nel servizio di ristoro mediante 
gestione  del  punto  bar  il  CCNL H05Y  “Contratto  collettivo  nazionale  per  i  dipendenti  di 
Aziende dei settori Pubblici Esercizi,  Ristorazione Collettiva e Commerciale e turismo”; nel 
servizio  di  somministrazione  di  bevande  e  alimenti  preconfezionati  tramite  distributori 
automatici  il  CCNL H011  “Contratto  collettivo  nazionale  per  i  dipendenti  di  aziende  del 
terziario della distribuzione dei servizi.

6) Dare altresì atto che per il servizio in oggetto L’UNIONE COOPERATIVA SOCIALE non ha 
indicato prestazioni che intenda subappaltare.

7) Dare atto che la presente aggiudicazione non costituisce conclusione del contratto,  che sarà 
stipulato successivamente in forma pubblica amministrativa,  a  cura dell’Ufficiale  rogante ai 
sensi dell’art. 18, co. 1, del D.Lgs. 36/2023 e ss,mm.ii. e dell’art. 24 del vigente regolamento 
provinciale dei contratti.

8) Riservarsi  la  facoltà  di  richiedere  l’esecuzione  anticipata  del  servizio  ai  sensi  dell’art.  50 
comma 6 D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii..

9) Confermare  la  nomina della  Responsabile  Unica  del  Progetto  (RUP)  di  cui  all’art.  15  del 
D.Lgs.  n.  36/2023 e ss.mm.ii.,  in persona della Dott.ssa Graziella Fillini,  Funzionaria E.Q. 

https://start.toscana.it/


responsabile  della  U.O.  Patrimonio,  Controllo  di  Gestione,  Economato  e  Archivi,  e  della 
Direttrice dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., in persona di 
Livia Paola Masoni, Istruttrice Amministrativa Contabile della medesima U.O.;

10) Approvare la quantificazione degli  incentivi  alle funzioni  tecniche,  ai  sensi del  combinato 
disposto dell’art. 45 del D.Lgs 36/2023 e del vigente  Regolamento dell’Ente in materia dei 
suddetti incentivi alle funzioni tecniche, calcolata in riferimento al valore complessivo della 
concessione avente durata di 5 anni, stimato negli atti di gara ai sensi degli articoli 14 comma 
1,  lett.  a)  e  179  del  D.Lgs.  36/2023  e  ss.mm.ii.,  in  €  1.031.283,75,  per  cui  la  spesa 
corrispondente  per  incentivi  alle  funzioni  tecniche  è  la  seguente  da  ripartirsi  su  ciascuna 
annualità del corrispondente Bilancio a decorrere dall’annualità corrente 2026:

Incentivo funzioni tecniche - art. 45 D.Lgs 36/23 (1% di € 1.031.283,75) €. 10.312,84

    di cui 80% per spese per personale 8.250,27

    di cui 20% per fondo innovazione 2.062,57

 
11) Impegnare sul Bilancio Pluriennale 2026/2028 e successivi, al Capitolo 100891 - PCF livello 

IV:  U.  1  .03.02.13.000  e  livello  V:  U.  1  .03.02.13.999  la  somma  complessiva  di  cui  al 
precedente punto 7) dispositivo di €. 10.312,84 a titolo di Incentivo funzioni tecniche - art. 45 
D.Lgs 36/23 per  l’appalto di  concessione  del “Servizio di  ristorazione mediante bar  e  di 
somministrazione di alimenti e bevande calde e fredde mediante installazione di distributori 
automatici presso il complesso scolastico Complesso Marchesi” della durata di anni 5, come 
segue:
 € 2.062,57 sul Bilancio 2026 
 € 2.062,57 sul Bilancio pluriennale 2027
 € 2.062,57 sul Bilancio pluriennale 2028
 € 2.062,57 sul Bilancio pluriennale 2029
 € 2.062,56 sul Bilancio pluriennale 2030
oltre all’imputazione sul Bilancio 2026 della spesa relativa al Contributo ANAC di competenza 
della Stazione Appaltante pari a € 660,00 che trova parimenti copertura al Capitolo 100891 - 
PCF livello IV: U. 1 .03.02.13.000 e livello V: U. 1 .03.02.13.999.

12) Rinviare la definizione dettagliata del gruppo di lavoro all’adozione di un successivo specifico 
provvedimento. 

13) Dare atto che il sottoscritto ha verificato che il programma dei pagamenti è compatibile con i 
relativi stanziamenti di cassa, ai sensi dell’art. 183, comma 8, D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii..

14) Trasmettere al Settore Programmazione e Risorse il presente atto ai fini dell’acquisizione del 
parere di regolarità e del visto di attestazione della copertura finanziaria reso dal Responsabile 
del Servizio Finanziario ai sensi dell'art. 147-bis comma 1 del sopracitato D.Lgs. 267/2000 e 
ss.mm.ii..



15) Inviare la presente determinazione alla U.O. Gare e Centrale di Committenza – Provveditorato 
Acquisti e alla U.O. Contratti – Gestione Rischio – URP – Protocollo per gli adempimenti di 
rispettiva competenza.

16) Provvedere,  ai  sensi  dell’art.  27  del  D.Lgs  36/2023,  alla  pubblicazione  del  presente 
provvedimento sia su profilo del committente  www.provincia.pisa.it nella sezione “Bandi di 
gara”, sia sulla Piattaforma digitale START;

17) Provvedere,  in  conformità  a  quanto  previsto  dal  D.Lgs.  33/2013,  agli  adempimenti  su 
“Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale della Provincia di Pisa, ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 28 del D.Lgs. 36/2023;

18) Stabilire che la Provincia di Pisa, in esecuzione degli obblighi imposti dal Regolamento UE 
679/2016  in  materia  di  protezione  dei  dati  personali,  relativamente  al  presente  atto,  potrà 
trattare i dati personali sia in formato cartaceo, sia elettronico, per il conseguimento di finalità 
di  natura  pubblicistica  ed  istituzionale  e  per  i  connessi  eventuali  obblighi  di  legge;  il  
trattamento  dei  dati  avverrà  ad  opera  di  soggetti  impegnati  alla  riservatezza,  con  logiche 
correlate alle finalità e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la protezione dei dati; in 
qualsiasi momento potranno essere esercitati i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del Regolamento 
UE 679/2016;  per  maggiori  informazioni  circa il  trattamento dei  dati  personali  è  possibile 
visitare il sito www.provincia.pisa.it, cliccando: Amministrazione trasparente > Altri Contenuti > 
Dati ulteriori > Privacy".

19) Dare  atto  che,  salvo  specifiche  disposizioni  normative  speciali,  contro  il  presente 
provvedimento possono essere proposte le azioni innanzi al TAR Toscana ai sensi del Decreto 
Legislativo 2 luglio 2010 n. 104 “Attuazione dell’art. 44 della Legge 18 giugno 2009 n. 69 
recante delega al Governo per il riordino del processo amministrativo”, nei termini e nei modi 
in esso previsti.

Ai sensi e per gli effetti dell'art.147 bis del TUEL si appone il parere di regolarità tecnica attestante 
la regolarità e correttezza dell'azione amministrativa.

Sottoscritta dal Dirigente

(LARI ALESSIO)
con firma digitale


